
ITEM DENOMINACIÓN
PUNTAJE POR 

CUMPLIMIENTO TDR

PUNTAJE 

ADICIONAL
PUNTAJE TOTAL

1 FORMACIÓN ACADEMICA
15 10 25

✓ Ingeniero de Sistemas y/o Informática o afines. 0 0 0

✓ Postgrado en gestión de proyectos – enfoque PMI / PMBOK (Maestría y/o diplomado  y/o  

especialización) 10 5 15

Cinco (05) puntos por cada Maestria y/o diplomatura y/o diplomado y/o curso de 

especialización de caracteristicas similares a la solicitadas, adicionales

✓Capacitación en PMP y/o Java, mínimo 24 horas lectivas (por cada uno) 5 5 10

Cinco (05) puntos por capacitación adicional en PMP y/o Java, mínimo 24 horas  lectivas 

2 EXPERIENCIA PROFESIONAL
40 25 65

Experiencia General 10 10 20

Cinco (05) años en el sector público o privado. 0

Cinco (5) puntos por cada año de experiencia adicional 
0

Experiencia Específica 30 15 45

Haber participado, en calidad de gestor y/o coordinador y/o director y/o supervisor y/o jefe de 

proyecto o cargo equivalente, en un mínimo de tres (03) proyectos de tecnología de la 

información relacionada con el diseño, desarrollo e implementación de soluciones tecnológicas 

y sistemas de información, ejecutados en organizaciones de alcance nacional. 

Diez (10) puntos por experiencia adicional en proyectos de tecnologìa de la información 

relacionada con el diseño, desarrollo e implementación de soluciones tecnológicas y sistemas 

de información, ejecutados en organizaciones de alcance nacional. .

3 Entrevista
10 0 10

Capacidad de liderazgo y obtención de resultados
4 0 4

Capacidad de comunicación en equipo
3 0 3

Capacidad de resolución de problemas y conflictos
3 0 3

65 35 100
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Contratación de consultor:Coordinador técnico de proyecto para la implementación de la solución tecnológica que modernice la gestión institucional de la JNJ
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