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I. INTRODUCCION

El Proyecto de Inversion “Mejoramiento de los servicios de asesoria legal gratuita (ALEGRA) para
lograr la adecuada implementacion del Expediente Judicial Electronico” con CUI N° 2412545,
realizara acondicionamientos, mejoramientos y adecuaciones de infraestructura en 35 Centros
ALEGRA y 14 Centros MEGA ALEGRA, en el ambito de 21 regiones del Per(. El objetivo central
del proyecto es mejorar el modelo operativo de la prestacion de los servicios de los centros de
Asesoria Legal Gratuita (ALEGRA) a nivel nacional, para disminuir las barreras socioeconémicas,
culturales y geograficas que limitan el acceso a la justicia de las poblaciones vulnerables. El
ejecutor del proyecto sera el Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, a través del Programa
de Modernizacion del Sistema de Administracion de Justicia (PMSAJ).

El objetivo del PMAS es ser un instrumento de gestién ambiental que establezca medidas para
prevenir, monitorear, mitigar y/o corregir los impactos ambientales y sociales identificados, que el
contratista realizar4 para evitar cualquier impacto negativo o reducirlo a un nivel tolerable,
considerando el cumplimiento de la normativa nacional vigente y lo estipulado en las politicas
ambientales para proyectos financiados por el Banco Mundial.

El PMAS aborda principalmente: el marco legal aplicable, los riesgos e impactos ambientales
como sociales; los programas y subprogramas a ser implementados, los métodos de seguimiento
y monitoreo ambiental, Programa de desarrollo de capacidades y capacitaciones, Programa de
cierre, Programa de practicas amigables para la adecuacién tecnolégica para la implementacion
del eje, y un Presupuesto estimado para la implementacion del PMAS.

Adicionalmente, en el PMAS se incluye el Anexo 2, que define los criterios para la adquisicion de
equipos tecnolégicos y practicas amigables que permitan una adecuada gestién de la energia
durante la etapa de operacion de los programas.

En este contexto, se realiza un analisis de los aspectos que figuran en el documento equivalente
como el andlisis de la infraestructura existente y la propuesta constructiva del proyecto, asi como
la ubicacion y accesibilidad, descripcion geografica, componentes ambientales, entre otros, que
deben considerarse para la implementacion del PMAS en las actividades contempladas para el
acondicionamiento de la sede ALEGRA Comandante Espinar - Lima, con el objetivo de abordar
de manera mas efectiva, implementando la medidas de acuerdo a las necesidades e impactos
derivadas por las actividades especificas que seran ejecutadas.

1.1. Descripcion de la zona del proyecto?

La infraestructura de la sede ALEGRA Comandante Espinar se encuentra ubicada en la Av.
Comandante Espinar N° 160 — 162, en el Distrito de Miraflores, Provincia y Departamento de Lima.

1.2. Descripcion geografical

Se encuentra situada en la costa central del pais, a orillas del Océano Pacifico, formando parte
del desierto costero, ubicada en una zona tropical a 12° de latitud, debido a la influencia de la
corriente fria de Humboldt, se presentan caracteristicas especiales, como la ausencia de
precipitaciones con alta humedad atmosférica y cobertura nubosa persistente, presentando un
clima subtropical, fresco, desértico y himedo a la vez.

1.2.1. Climat

El distrito de Miraflores es afectado frecuentemente por las lloviznas, que suelen ser de larga
duracion, pero siempre es de poca intensidad. En general, las lloviznas son precipitaciones
uniformes, formadas solo por gotas menores de 0.5mm de diametro, las que, debido a la

1 Plan de Prevencion y Reduccion del Riesgo de Desastres del Distrito de Miraflores
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pequefia velocidad de caida que tienen, parecen flotar en el aire, expuestas a ser arrastradas
por el viento.

La temperatura maxima no supera los 20°C, contrariamente ocurre en el verano, donde
predominan los cielos despejados y las temperaturas maximas sobrepasan los 24°C. La
humedad relativa, en términos generales, oscila entre los valores de 85% y 86%.

1.2.2, Geologiay geomorfologiat

El sector del Miraflores comprende grandes terrazas aluviales que ocupa la parte baja de la
Cuenca del rio Rimac conocida como cono de deyeccién. Se presentan unidades
geomorfologicas representativas como son terrazas aluviales antiguas, que se hallan a
diferentes niveles y etapas de sedimentacion, desde las mas antiguas hasta las mas recientes
y borde litoral, que se presenta hacia la playa marina, formando un cordén de material de
cobertura de origen marino y aluvial.

Riesgos naturales?
e Sismo:

El Peru es un pais altamente sismico, Lima ha sido afectada por grandes terremotos, como
los ocurridos en 1940 y 1974 con magnitudes de 8.2 Ml y 7.2 MI respectivamente, dejando
1500 muertos, 3600 heridos y mas de 300,000 damnificados. En lo que va del afio se han
registrado mas de 90 Movimientos sismicos sensibles, principalmente en las zonas Central y
Sur de la Costa, 17 de ellos en la Regién Lima, con magnitudes entre 3.8 Ml y 5.0 Ml (Instituto
Geofisico del Pert), es decir, nuestras poblaciones consideran esta situacion como cotidiana.
Teniendo como base el intervalo de ocurrencia de los movimientos sismicos, lo que se
denomina el silencio sismico, se considera que podria producirse un Sismo grado 8MI de
magnitud, de origen tecténico, cuyo epicentro estaria ubicado al Nor Oeste de las Costas de
Lima y Callao y cuyo alcance se plantea en Ha, por lo que afectaria de manera directa a las
14 Zonas del Distrito de Miraflores.

e Tsunami:

Al ser un distrito Costero, existe riesgo de tsunamis estan, que afectaria a los casi 5.0 Km de
Playa, divididas en: Playa los Delfines, Playa Punta Roquitas, Playa La Pampilla, Playa
Waikiki, Playa Makaha, Playa Redondo, Playa La Estrella y Playa Las Piedritas.

e Deslizamiento:

Existe un desnivel de aproximadamente 60 m entre la playa y el malecon del distrito, siendo
estos puntos vulnerables a los deslizamientos por el fuerte talud que presenta, dado que es
posible que puedan ocurrir derrumbes, que son causadas principalmente por la erosiéon de la
brisa marina sobre el cerro. Las zonas con peligro de derrumbe son el Malecén de la Marina,
Malecén Cisneros, Bajada Balta, Malecén de la Reserva, Malecon Armendariz y la franja de
Playas en todo el limite distrital.

Patrimonio cultural, area natural protegida, comunidades indigenas*

El inmueble a intervenir no forma parte ni se encuentra cercano a patrimonio cultural, no
obstante, en el Distrito destacan entre el patrimonio cultural las casas de personajes ilustres,
como Ricardo Palma, Raul Porras Barrenechea, y la casa del arquitecto Emilio Hart-Terre.
Asi mismo destaca la Huaca Pucllana, estructura piramidal de 25 metros de alto construido
a base de ladrillos de barro.

No existen comunidades indigenas o alguna Area Natural Protegida en el Distrito de
Miraflores, ya que el Area Natural Protegida la més cercana es el Refugio de Vida Silvestre
los Pantanos de Villa (RVSPV) ubicado a una distancia de 6.46 km, en el distrito de Chorrillos.
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Descripcion social de la zona del proyecto?

El distrito de Miraflores cuenta con una extension de 9,62 kildmetros cuadrados y una
poblacion aproximada de 89,060 habitantes.

El crecimiento productivo del Distrito esta influenciado por actividades comerciales y de
servicios, presentando 9,076 establecimientos. Los giros con mayor representatividad en el
distrito son: Oficinas administrativas diversas con un 19.54%, seguido de servicios en general
con 9.05%, venta de articulos diversos con un 8% y restaurantes diversos, cafeterias-fuentes
soda con un 7.53%.

Dentro de los centros cercanos al inmueble se encuentra el Parque Kennedy, la Huaca
Pucllana, el Malecon de la Costa Verde. Dentro de las intuiciones cercanas al inmueble se
encuentra la embajada de Brasil, la embajada de Canada, instituciones educativas como el
Colegio Americano Miraflores. En el ambito privado se encuentran de bancos, hoteles,
centros empresariales, clinicas, restaurantes, lavanderias, playas de estacionamientos,
supermercados, pequefios comercios, etc.

Respecto Trafico Vehicular?, la Av. Comandante Espinar que presenta un registro de
siniestros viales principalmente de choques, esto dado a que es una avenida muy concurrida
tanto por peatones como automoviles.

Descripcion del Inmueble Comandante Espinar - Limat

La tipologia de la edificacion existente es uso Residencial cuenta con dos niveles de piso sin
acceso a la azotea, la propiedad actualmente es de uso oficinas sin acceso al publico, cuenta
en el interior con balcones de madera, puertas y ventanas de madera en mal estado de
conservacion.

El inmueble tiene un area de 200.00 m2 y un perimetro de 60.00 ml. La edificacién cuenta
con un sistema de cimentacion corrida, la misma que tiene una altura de 50 cm y un ancho
de 50cm, los muros de albanileria se encuentran arriostrados en la parte superior por vigas
soleras de concreto armado. El techo es una losa aligerada de 20 cm de espesor.

Respecto a las instalaciones eléctricas, actualmente no cuenta con suministro de energia
eléctrica por corte realizado por las empresas eléctricas correspondiente. La propiedad
cuenta con tablero eléctrico de caja de madera en muy malas condiciones, los interruptores
eléctricos, conductores eléctricos no cumplen la normatividad vigente segun el R.N.E. y
Codigo Nacional Eléctrico. Se aprecia conductores eléctricos expuestos, no se aprecia
sistema de pozo a tierra.

Referente a las instalaciones sanitarias interiores y exteriores se encuentran en malas
condiciones, se aprecia cajas de registro de desagiie en malas condiciones (sin tapas), las
redes no cuentan con sistema apropiado de ventilacibn, no cuenta con sistema de
almacenamiento ni bombeo de agua para servicio. Se aprecia que el 50% de aparatos
sanitarios existentes se encuentran inoperativos.

Propuesta constructiva del proyecto

La propuesta de intervencion en la especialidad de instalaciones eléctricas comprende la
reubicacion de medidor eléctrico, desmontaje de acometida eléctrica existente, de redes
eléctricas existentes, de tablero eléctrico existente, suministro e instalacién de nuevo Tablero
General de Distribucién TG-D, suministro e instalaciéon de nueva acometida eléctrica, tablero
de Distribucion de Aire Acondicionado TD-AA, Implementar nuevo sistema de alumbrado y
alumbrado de emergencia, sistema de tomacorrientes, salidas para tétem, lector biométrico,
ticketera, tv, pruebas eléctricas

2 Ruiz Godoy, José Antonio y Quispe Parra, George Richard. Fecha de publicacion 2022-10-11
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La propuesta de intervencidn en la especialidad de instalaciones electromecanicas
comprende el suministro e instalacién de redes de cobre para gas liquido y refrigerante,
instalacion de redes de comunicaciones para sistema de control de los equipos de aire
acondicionado, de redes de drenaje para unidades evaporadoras, de unidades
condensadoras, evaporadoras, cortinas de aire y controles termostatos.

Respecto al Sistema de agua y desagle, el Servicio comprende la implementacion de 01
SS.HH. para personas con discapacidad, 01 SS.HH. hombres, 01 SS.HH. mujeres, 01
kitchenette, para lo cual se asume suministro e instalacion de nuevas redes de agua fria,
accesorios, aparatos sanitarios, griferias, valvulas, etc., para lo cual se asume suministro e
instalacion de nuevas redes de desagle, redes de ventilacién, accesorios, etc.

La propuesta de intervencién en la especialidad de Inst. Comunicaciones suministro e
instalacion de sistema de cableado estructurado, de equipos de conectividad y seguridad de
comunicaciones, de sistema de CCTV, de sistema de deteccién y alarma de incendios

En otros suministro e instalacién de nuevos pisos, nuevos enchapes zdcalos porcelanato,
nuevo mobiliario, mamparas de vidrio, divisiones de vidrio templado, suministro e instalacion
de puertas de madera y ventanas, trabajos de pintura, mantenimiento estructura de madera
balcén, dados de concreto para columnas metdlicas.

Equipamiento y mobiliario de oficinas

El proyecto contempla la implementacion de mobiliario de trabajo para el personal y para los
usuarios. Asi mismo contempla el suministro e instalacién de equipos que permiten un 6ptimo
sistema de tecnologia e informacion y comunicaciones TIC.

Impactos y riesgos previstos del proyecto

Por la naturaleza de las intervenciones del proyecto, los riesgos e impactos ambientales
derivados de su implementacion son considerados de baja significancia. Sin embargo, se
debera dar cumplimiento a las medidas y recomendaciones en las actividades contempladas
en el presente PMAS.

Los riesgos naturales dada la ubicacién de la sede, son los movimientos tellricos y riesgo de
tsunamis, al encontrarse el pais geograficamente en el cinturén de fuego del pacifico. No
existen riesgos a la fauna o flora, debido a que se trata de un area ya intervenida localizada
en una zona urbana. No se generaran efluentes dado que el inmueble cuenta con red de
agua y desagiie existente. El area de intervencion no forma parte de un area natural
protegida.

Los impactos ambientales comprenden la alteracion de la calidad de los componentes
ambientales como son el aire, agua y suelos, mientras que los impactos sociales son aquellos
gue pudieran afectar a la poblacion ubicada dentro del &rea de influencia, este andlisis se
presenta en la matriz siguiente:

Cuadro 1. Posibles impactos por los trabajos contemplados en la propuesta de intervencion.

TRABAJOS PRELIMINARES, REMOCION Y DESMONTAJES

PROPUESTA DE INTERVENCION POSIBLES IMPACTOS

Limpieza de terreno.

Desmontaje de contra zOcalo, puertas de
madera/metal, ventanas, cobertura prefabricada | Generacion de residuos solidos, peligrosos, de
de madera, canalén, Eternit, baldosas acusticas, | construccion, RAEE.

tabiqueria prefabricada, piso vinil existentes. Generacién de ruido producto del empleo de equipos,
Picado de zécalos ceramicos, tarrajeo existente, | maquinarias, entre otros.

piso, pasos y contrapasos de escalera ceramico | Emision de material particulado, polvo y de
existente. contaminantes.

Demolicion de piso y falso piso, mamposteria y
elementos de concreto existente.
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PROPUESTA DE INTERVENCION

MUROS, TECHOS, TABIQUES Y ADOSADOS

POSIBLES IMPACTOS

Muro de tabiqueria simple de drywall.
Revoques y revestimientos.

Falso cielo raso de drywall.

Dados de concreto para columnas metélicas

Generacion de residuos soélidos,
construccion, RAEE.

Generacién de ruido producto del empleo de equipos,
magquinarias, entre otros.
Emisiébn de material

contaminantes.

peligrosos, de

particulado, polvo vy de

CARPINTERIA METALICA Y HERRERIA

Suministro e instalacién de mamparas de vidrio
Divisién de vidrio templado, barandas metélicas
Carpinteria  de  aluminio  (suministro vy
mantenimiento de ventanas, vidrios, cristales y
similares)

Generacién de ruido producto del empleo de equipos,
magquinarias, entre otros.

Emision de material particulado

Generacién de residuos (reaprovechables)

CARPINTERIA DE MADERA

Puertas de madera contraplacada y marco,
Refuerzo de madera en tabique drywall.
Mantenimiento de puertas existentes.

Generacién de ruido producto del empleo de equipos.
Emisibn de material particulado, polvo y de
contaminantes.

Generacién de residuos (reaprovechables)

PINTURA Y BARNICES

Pintura latex 2 manos en interiores y exteriores
(cielo raso, columnas y muros).

Generacion de ruido producto del empleo de equipos,
magquinarias, entre otros.
Emisibn de material
contaminantes.

Generacién de residuos (peligrosos)

particulado, polvo y de

PISOS Y PAVIMENTOS

Contrapiso, piso porcelanato, acabado cemento

Generacién de ruido producto del empleo de equipos,
magquinarias, entre otros.

pulido, piso vinilico, puzle. Emision de material particulado, polvo y de
contaminantes

INSTALACIONES SANITARIAS - SISTEMA DE DRENAJE PLUVIAL
Generacion de residuos sdlidos, peligrosos, de

Habilitacion de SS.HH. incl. lavatorio, inodoro,
barra discapacitado y equipamiento
Suministro e instalacion de canaleta pluvial

construccion.

Generacién de ruido producto del empleo de equipos,
herramientas, entre otros.
Emision de material
contaminantes.

particulado, polvo vy de

INSTALACIONES ELECTRICAS, COMUNICACIONES Y VIDEO VIGILANCIA

Sistema de alumbrado

Salida para interruptores, tomacorrientes, cajas de
pase, artefactos de alumbrado, tuberias metalicas
y PVC, cableado, tableros y pruebas eléctricas.
Instalaciones sistema de cableado estructurado,
canalizaciones, gabinete de comunicaciones,
equipos de conectividad y seguridad de
comunicaciones.

Canalizaciones-sistema de video, equipos de
conectividad y seguridad de comunicaciones.

Generacién de residuos (solidos,
RAEE, peligrosos, otros).
Generacién de ruido producto del empleo de equipos,
maguinarias, entre otros.
Emisibn de material
contaminantes.

reaprovechables,

particulado, polvo y de

POSIBLES IMPACTOS SOCIALES

- Poblacion afectada por la generacion del ruido (puede producir sordera, alteracion de las funciones
circulatorias, respiratorias, digestivas), como efecto del uso de equipos, maquinaria, uso de vehiculos,

interrupcion del transito vehicular, entre otros.

- Conflictos sociales con predios colindantes como efecto de la emisiéon de material particulado y gases de
combustion, por el uso de equipos de soldadura, por la caida de material de construccion, desmonte o

afectacion de estructuras de sus predios.

- Trabajadores y Trabajadores afectados en su salud y seguridad.
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Cuadro 2. Matriz de Identificacion de Riesgos e Impactos Ambientales.

Impactos
[0 =
T | © % 2 g
Actividad Aspecto Ambiental g 3 7 - S| s
HAEIEIEIE IR
s|8[2(8|a|?
g|°|18|<&
TRABAJOS PRELIMINARES, Generacion de residuos de Construccion y/o peligrosos | 2 3 2|2
REMOCION Y DESMONTAJES
MUROS, TECHOS Y TABIQUES — Emisién de material particulado (polvo) 3 2|2
ADOSADOS — >
PISOS Y PAVIMENTOS Emisién de gases de combustiéon S
INSTALACIONES SANITARIAS - ion d id ibraci
SISTEMA DE DRENAJE PLUVIAL Generacion de ruido y vibraciones &
Emisién de material particulado (polvo) 2 1
CARPINTERIA METALICA Y Consumo de recursos naturales 2
HERRERIA
CARPINTERIA DE MADERA Generacion de residuos toxicos 2 3 2|2
Generacion de ruido y vibraciones 2
Generacion de RRSS 2 2 2|2
PINTURA Y BARNICES
Emisién de material particulado (polvo) 2 2|2
Generacion de residuos toxicos 3113 2|2
INSTALACIONES ELECTRICAS, Generacién de residuos RAEE 2
COMUNICACIONES Y VIDEO
VIGILANCIA Emision de material particulado (polvo) 2 2|2
Generacion de ruido y vibraciones 3
Accidentes / eventos ambientales 2122 2
APLICA A TODAS LAS ETAPAS DEL .
MEJORAMIENTO Riesgos naturales 21212222
Fenémenos naturales 22|12 (2]|2]|2

Donde:
MUY POCO 3
SIGNIFICATIVO MEDIA SIGNIFICANCIA
BAJA SIGNIFICANCIA 2 4

. PROGRAMA DE MEDIDAS PREVENTIVAS, MITIGADORAS Y CORRECTIVA

El presente programa tiene por objetivo identificar las medidas factibles y efectivas de reduccién
de potenciales impactos ambientales (negativos) que pudieran surgir en el marco del
acondicionamiento y mantenimiento de infraestructura civil referidas al Programa “Mejoramiento
de los Servicios de Justicia No Penales a través de la Implementacién del Expediente Judicial
Electrénico (EJE)”, a través de la implementacion de medidas preventivas y correctivas que son
descritas en cada uno de los sub programas.

Cuadro 3. Medidas correctivas y de mitigacion

Impacto | Descripcién | Medidas de mitigacién

Impactos ambientales

- Molestias y afecciones auditivas,
ruidos y vibraciones provenientes de los | - Implementar las medidas
trabajos de carpinteria en madera y de | contempladas sub programa de
soldadura, del empleo de equipos, | control de ruido.

unidades vehiculares, entre otros.

Generacion de ruido
producto del empleo de
equipos, maquinarias,
entre otros.
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Emision de material
particulado, polvo y de
contaminantes

- Puede producir deterioro calidad del
aire por efecto de material particulado
en suspension producto de los trabajos
de carpinteria de madera, soldadura,
tarrajeo, pintura y de acabados, asi
como del uso de equipos

- Implementar las medidas
contempladas en el sub programa de
control de emisiones del PMAS.

Generacion de residuos
solidos, de construccion,
residuos peligrosos,

residuos RAEE, otros.

- Puede alterar la calidad del aire por la
emanacion de gases a causa de
residuos toxicos derivados de los
envases de pintura, pegamentos,
fragua, entre otros. Ademas de generar
malos olores y contaminacién visual.

- Puede alterar la calidad y la
composicion quimica de los suelos, por

contacto directo con los residuos,
debido a un almacenamiento o
disposicién final erréneo, deficiente

frecuencia en cuanto la recoleccion y
contenedores con caracteristicas
inadecuadas.

- Implementar las medidas
contempladas en el programa de
manejo de residuos orientados a la
segregacion, almacenamiento,
limpieza permanente del area vy
manejo de residuos reaprovechables,
peligrosos y de construccion, entre
otros. Asi como la implementacion del
programa de capacitacion.

- Los Residuos de Aparatos Eléctricos y
Electronicos — RAEE, derivados del
reemplazo de luminarias,
tomacorrientes e interruptores, pueden
afectar los suelos si se realiza una
disposicién final erronea, debido a las
sustancias téxicas que contiene.

- Implementar las medidas
contempladas en el subprograma de
manejo de residuos sélidos, respecto
al manejo de residuos de aparatos
eléctricos y electronicos (RAEE)

Impactos Sociales

Poblacién afectada
fisiologica y
psicolégicamente por la
generacion del ruido

Puede producir sordera, alteracion de
las funciones circulatorias, respiratorias,
digestivas, como efecto del uso de
equipos, maquinaria, uso de vehiculos,
interrupcion del transito vehicular, entre
otros.

- Implementar las medidas
contempladas sub programa de
control y monitoreo de ruido.

Conflictos sociales
predios colindantes

con

Alteraciones en la conducta social como
efecto de la emision de material
particulado y gases de combustién, por
el uso de equipos, por la caida de
material de construcciéon, desmonte o
afectaciébn de estructuras de sus
predios.

- Implementar las medidas
contempladas en el sub programa de
control de emisiones del PMAS.

- Implementar las medidas
contempladas en el sub programa de
comunicacion y aspectos sociales
como la socializacién del proyecto e
instalacion de un buzén de quejas.

Trabajadores
Trabajadores afectados en
su salud y seguridad.

- Riesgo de accidentes y dafios a la
salud, asi como enfermedades
ocupacionales y seguridad de los
trabajadores.

- Implementar las medidas
contempladas en el subprograma de
seguridad y salud ocupacional,
subprograma de sefializacion,

subprograma de contingencias.

Eventos que pueden ocasionar emergencias

Accidentes / eventos

ambientales

- Derrame de sustancias quimicas
téxicas ylo combustibles.
- Incendios.

- Emanaciones de olores molestos.

Fendémenos naturales

- Pueden producirse sismos y/o
tsunamis.

- Implementar las medidas
contempladas en el subprograma de
contingencias y de sefalizacién, asi
como del programa de desarrollo de
capacidades y capacitaciones.

Cabe sefialar que, la aplicacién de las medidas descritas, debera considerar la jerarquia de
mitigacion, enfoque sistematico y secuencial usado para gestionar los posibles riesgos e
impactos del proyecto, incluyendo medidas para: a) evitar riesgos e impactos adversos y
potenciar los impactos positivos y los beneficios para las comunidades y los ambientes fisicos,
tanto como sea posible; b) minimizar los riesgos e impactos adversos que no se pueden
evitar; c) remediar o mitigar los riesgos e impactos adversos residuales para que alcancen un
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nivel aceptable, y d) compensar aquellos riesgos e impactos residuales que no se pueden
remediar.

K,

2.1. Sub Programa de manejo de residuos sdlidos.

2.1.1.

Para el manejo adecuado de los residuos, es necesario tener en cuenta su naturaleza,
fuente de origen, caracteristicas especificas, entre otros; por lo que se ha realizado
diversas clasificaciones, entre ellas la del decreto legislativo que aprueba la ley de gestién
integral de residuos Sélidos (DL 1278), que indica que los residuos se clasifican, de
acuerdo al manejo que reciben, en peligrosos y no peligrosos, y segun la autoridad publica
competente para su gestidn, en municipales y no municipales. Asi mismo, el reglamento
del decreto legislativo indica que se puede establecer categorias de residuos por su origen
u otros criterios, de ser necesario.

Clasificaciéon de residuos sélidos

Dadas las caracteristicas de las actividades que se realizan, se generaran residuos sélidos
de construcciéon y demolicion. A este tipo de residuos, el DS N° 003-2013-VIVIENDA los
define como aquellos que cumpliendo la definicién de residuo sélido contenida en la ley
N° 27314, ley general de residuos solidos, son generados durante el proceso de
construccion de edificaciones e infraestructura. Este comprende las obras nuevas,
ampliacion, remodelaciéon, demolicién, rehabilitacion, cercado, obras menores,
mejoramiento o refaccion u otros y las clasifica como:

Asi mismo, la NTP 900.058.2019 codifica los dispositivos de almacenamiento de residuos
sélidos no municipales asignando colores, que diferencien los residuos en funcién a sus
caracteristicas y faciliten su clasificacion para la segregacion de los mismos. Teniendo
en cuenta las normativas precedentes, para los residuos que se generaran, se realizé la
siguiente clasificacion:

Cuadro 4. Clasificacion de Residuos Soélidos

Clasificacion de residuos Codificacién de color

Peligrosos*

Papel y carton Azul

Plasticos Blanco

Metales Amarillo
Aprovechables* -

Orgénicos Marrén

Vidrios Plomo

Residuos sdlidos de construccion y | Envases o sacos de material

demolicion reutilizables y/o reciclables. ** resistente.
No Papel, cartén, plasticos, etc. contaminados

N - . Negro

aprovechables que perjudiguen su aprovechamiento.

Residuos sélidos Biocontaminados Rojo

Residuos sdlidos de construccion y
demolicion peligrosos. **

Envases o sacos de material
resistente de acuerdo a la cantidad
generada

* NTP 900.058.2019, ** DS N° 003-2013-VIVIENDA

2.1.2

Manejo de residuos sdlidos

El siguiente flujograma muestra las etapas para el manejo de residuos que podrian
generarse durante la ejecucién del proyecto, planteando medidas y buenas practicas.
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Consiste en reducir al minimo posible el volumen y/o peligrosidad de los residuos
generados, aplicando estrategias preventivas, procedimientos y métodos o técnicas
utilizadas © por el generador. Las medidas a aplicar son las siguientes:

Compra de productos con un minimo de envolturas.

Utilizar productos de mayor durabilidad y que puedan repararse.

Sustituir los productos desechables de uso Unico por productos reutilizables.
Optimizar el uso de recursos, por ejemplo, utilizar ambos lados de papel para
fotocopias.

Priorizar la reutilizacion local de productos, en lugar de eliminarlos.

Ejecucién de capacitaciones y sesiones de concientizacion entre los
trabajadores referidos al no consumo de productos de un solo uso.

Establecer programas de mantenimiento de maquinarias y equipos, a fin de
evitar la generacion de residuos de limpiezas innecesarias.

El objetivo es agrupar los componentes fisicos de los residuos sélidos generados,
teniendo en cuenta su clasificacion a efectos de darles el tratamiento que
corresponde, hasta su disposicion final.

La segregaciéon propuesta en el presente Plan se ha diseflado en base a la
codificacién y consideraciones de dispositivos de almacenamiento temporal de los
residuos segln normativas vigentes. Las medidas para la 6ptima segregacion en la
fuente de los residuos sélidos generados, abarcan lo siguiente:

Identificacién de las areas generadoras de residuos y caracterizacion de éstos
para determinar su grado de peligrosidad, de esta manera se dispone su
eliminacion a través de la municipalidad, o por EO-RS, si se le consideran como
residuos peligrosos.

Se debera tomar en cuenta la clasificacion y las caracteristicas de cada residuo
para su posterior segregacion.

Entregar informacién visual con la codificacién de colores de los dispositivos de
almacenamiento temporal de los residuos que deban depositar.

Mantener una cultura de prevencion sensibilizando a los trabajadores a ejecutar
los lineamientos establecidos en el presente plan.

Promover la segregacion de materiales reciclables, para tal caso, el Contratista
debera contactarse con empresas 0 instituciones que realicen actividades de
reciclaje.

Programar inspecciones para verificar la adecuada segregacion de los residuos
sélidos.

CLASIFICACION DE LOS RESIDUOS SOLIDOS

e

PAPELY
CARTON,

Figura 1. Clasificacion de los residuos segiin NTP-900.058-2019

3 Decreto legislativo que aprueba la ley de gestion integral de residuos Sélidos (DL N° 1278) y sus modificatorias
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Los residuos podran ser almacenados temporalmente en la misma obra, para lo cual
se determinara un area, considerando su accesibilidad para el traslado y criterios
ambientales de seguridad, salud e higiene.

El almacenamiento de los residuos sélidos no peligrosos se debera efectuar en
envases de material resistente de acuerdo a la cantidad generada, facilitando su
manejo, ademas de las siguientes consideraciones:

El &rea asignada al almacenamiento temporal debe ser acordonado, sefializada
de manera que sea de facil identificacién. Dicha area debe contar con una
correcta ventilacion.

Las sefializaciones deben ser informativas, preventivas y de obligaciéon de uso
correcto de EPI.

Los recipientes deben ser rotulados, con informacion de la clasificacion y
caracteristicas del residuo.

Los depdsitos para la disposicion temporal de residuos deberan contar
estructura movil, tapa y techo, a fin que los residuos no sean expuestos a la
intemperie (lluvias y sol), evitando la generacion de vectores infecciosos que
atenten contra la salud del personal de obra y poblacién local.

La ubicacion debe estar libre de exposicion a productos inflamables y/o
explosivos, debe ser de acceso restringido.

En caso de los pisos del area de almacenamiento temporal de residuos
peligrosos, debe estar impermeabilizado.

Se debera evitar la acumulacién de residuos, que generen malos olores,
problemas estéticos, foco y habitat de vectores de enfermedades.

Se debera realizar la limpieza permanente del area y dispositivos de
almacenamiento.

Cerciorarse del buen estado de los dispositivos de almacenamiento temporal.

Los residuos sélidos deberan ser recogidos desde el area de generacién, zona de
acopio o contenedores de almacenamiento temporal, para su reaprovechamiento o
disposicién final, segln corresponda.

Para el proceso de recojo de los residuos sélidos, se aplicaran las siguientes
consideraciones:

Inspeccionar el servicio de recoleccion teniendo en cuenta la correcta
manipulacion de los residuos y el uso debido de EPI.

Se debera recolectar y eliminar los residuos domésticos que se encuentren
diseminados en las cercanias al area del proyecto. Este trabajo debera de ser
semanal como minimo.

Verificar que los dispositivos de almacenamiento no se encuentren al tope de su
capacidad de almacenamiento.

Es recomendable que la frecuencia de recoleccion se realice de manera diaria,
principalmente en caso de residuos organicos y no aprovechables.

El objetivo es la colocacion ordenada de los residuos en los lugares de destinos final
sin perjudicar el ambiente y la salud de la poblacion.

Para un manejo adecuado, se recomienda:
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Se deberd realizar todos los procedimientos necesarios para la disposicion final
de los residuos sdlidos, a fin de evitar el deterioro del paisaje, la contaminacion
del aire, las corrientes de agua y el riesgo de enfermedades.

La disposicion final de residuos se debera realizar de acuerdo a las normas
ambientales nacionales y locales, a fin de evitar fuentes de contaminacion,
presencia de olores desagradables en el ambiente circundante, acumulacién de
residuos no biodegradables cercanos a los accesos.

En caso del aprovechamiento o comercializacion de los residuos sélidos se debe
solicitar una constancia que acredite el proceso.

Precisar que existen medidas especiales y adicionales de acuerdo a ley y
normatividad ambiental, que deberan ser implementadas para residuos de aparatos
eléctricos y electronicos, residuos peligrosos, residuos solidos de la construccién y
demolicidn, en las diferentes etapas del manejo de residuos, las cuales se detallan a
continuacioén:

Manejo de residuos de aparatos eléctricos y electréonicos (RAEE)

Se prevé una generacion minima de este tipo de residuos dado que comprende la
adquisicion de equipos, sin embargo, es fundamental asegurar el manejo correcto, a fin
de reducir los impactos negativos que pudieran provocar.

Se identificaron los tipos de residuos de aparatos eléctricos y electrénicos, que
podrian ser generados, en funcién a las actividades que se desarrollaran, lo cual
detallamos en el siguiente cuadro.

Cuadro 5. Identificacion de residuos de aparatos eléctricos y electronicos que podrian generarse.

Detalle Categorizacion Descripcion de los residuos
. . Computadores (incluyendo unidad central, ratén,
Refacciones Equipos de . .
o . o pantalla y teclado), impresoras, copiadoras,
eléctricas 'y de informética y

redes de data, | telecomunicaciones
comunicaciones,
sistemas de alarma

calculadoras, teléfonos fijos e inalambricos,
teléfonos celulares.

Aparatos de

Luminarias para lamparas fluorescentes.
alumbrado

Uso
herramientas

Taladradoras, sierras, herramientas para tornear,
molturar, enarenar, pulir, aserrar, cortar, cizallar,
taladrar, perforar, punzar, plegar, encorvar o
trabajar la madera, el metal u otros. Herramientas
para remachar, clavar o atornillar o para sacar
remaches, clavos, tornillos o similares.

Herramientas
eléctricas y
electrénicas

de

Identificados los RAEE e impactos que se podrian generar por el inadecuado manejo
de estos en el proyecto, se plantean las siguientes medidas y buenas practicas, en
cada una de las siguientes etapas:
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Se debe programar la recoleccién interna de los RAEE vy clasificarlos para su
almacenamiento, de modo que facilite su manejo por los operadores.

Los RAEE deberan ser segregados del resto de residuos.

Se debera almacenar temporalmente en contenedores e instalacion apropiada,
para estar protegidos de las condiciones ambientales, el piso debe ser afirmado,
de cemento o impermeabilizado.

No deben ser desmantelados ni debe retirarse ninguno de sus componentes.
Se debe tener cuidado de no contaminar los RAEE con tintas u otros fluidos.
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Establecer los mecanismos de seguridad y control para evitar pérdidas por
sustraccion o robo.

Se debera realizar la entrega de los RAEE a una EPS-RS o0 una EC-RS 0 a
puntos de acopio autorizados.

En el link: https://www.minam.gob.pe/wp-content/uploads/2018/04/CENTROS-
DE-ACOPIO-RAEE-EN-EL-PERU-ACTUALIZADO-2018-1.pdf, se  puede
visualizar los lugares de acopio con autorizacion del MINAM, por regiones.

Se debe mantener un registro de salida de los RAEE consignando, destino:
centro de acopio o instalaciones de los operadores de RAEE.

Manejo de residuos de construccion y demolicién

El objetivo del manejo de los residuos sélidos de construccién y demolicion, es
minimizar posibles impactos al ambiente, generados por las actividades y procesos
de construccién y demolicion. Las medidas que deberan ser implementadas en cada
una de las etapas del manejo de residuos solidos, fueron tomados del Decreto
Supremo N° 019-2016-VIVIENDA que modifica el Reglamento para la Gestién y
Manejo de los Residuos de las Actividades de la Construccién y Demolicion, aprobado
por Decreto Supremo N° 003-2013-VIVIENDA, siendo las mas relevantes los
siguientes:
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Se debera recolectar y limpiar los residuos de concreto y basura que se
produzcan en el proceso de rehabilitacion; es conveniente que esta limpieza sea
en forma diaria; mientras dure la ejecucion de los trabajos.

El recojo de residuos sélidos de construccion y demolicion se debera realizar en
el horario autorizado por el gobierno local correspondiente.

Los residuos podran ser almacenados temporalmente en la misma obra, para lo
cual se determinara un area, considerando su accesibilidad para el traslado y
criterios de seguridad, salud, higiene y ambientales.

Debe evitarse la caida de material de construccion y desmonte hacia los predios
colindantes a través de la colocacién de elementos protectores, como lonas,
tripley, paneles protectores de tarrajeo, etc.

El almacenamiento temporal de residuos sélidos en via publica provenientes de
un proceso constructivo o ejecucion de una obra autorizada, en un espacio
publico o en propiedad privada, no debe interferir con el libre transito peatonal,
vehicular y debera considerar lo regulado por el gobierno local correspondiente,
respecto a las condiciones y plazo para la ocupacién temporal que en ningan
caso puede ser mayor al tiempo de la ejecucion.

Para la recoleccion el generador es responsable de contratar una EO - RS,
debidamente registrada en MINAM o gestionar por convenio el recojo de
residuos con la municipalidad de la jurisdiccion de la obra, para el traslado a una
planta de tratamiento o escombrera para la disposicion final, segiin sea el caso.
La disposicion final, debera realizarse en centros de acopio para residuos
sélidos provenientes de obras menores, en su defecto plantas de tratamiento,
escombreras para disposicion final, rellenos de seguridad para residuos sélidos
peligrosos o celdas en rellenos sanitarios.

Para la disposicion final se deberan solicitar las boletas o tickets de pesaje de
los residuos sélidos. En caso del aprovechamiento o comercializacion, se debe
solicitar una constancia que acredite el proceso.

Estéa prohibido el abandono de residuos sélidos de construccion y demolicién en
bienes de dominio publico: Playas, plazas, parques, vias, caminos, areas
reservadas, bienes reservados y afectados en uso a la defensa nacional; las
areas arqueologicas; las areas naturales protegidas y sus zonas de
amortiguamiento; los cuerpos de agua, marinas y continentales, acantilados; asi
como en bienes de dominio hidraulico tales como: Cauces, lechos, riberas de
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los cuerpos de agua, playas, restingas, fajas marginales y otros considerados
en la Ley N° 29338, Ley de Recursos Hidricos, o que sean considerados de
dominio publico.

La disposicion de los materiales excedentes sera realizada de manera tal, que
se evite la emisién de material particulado, de ser necesario debera previamente
humedecer el material transportado y depositado, a fin de reducir dichos efectos

Manejo de residuos peligrosos

El Decreto Legislativo N° 1278, que aprueba la Ley de Gestion Integral de Residuos
Solidos, define a los residuos peligrosos como aquéllos que, por sus caracteristicas o el
manejo al que son o van a ser sometidos, representan un riesgo significativo para la salud
o el ambiente.

Para la identificacion de los residuos peligroso se debera comprobar si tienen
caracteristicas explosivas, inflamables, nocivos, téxicos, corrosivos, entre otros. En el
siguiente cuadro se presenta una descripcion de estas caracteristicas:

Cuadro 6. Descripcion de las caracteristicas presentes en residuos peligrosos

CARACTERISTICAS DESCRIPCION
Toda sustancia o residuo solido o liquido (o mezcla de sustancias o
residuos) que por si misma es capaz, mediante reaccion quimica, de
EXPLOSIVOS " e .
emitir un gas a una temperatura, presion y velocidad tales que puedan
ocasionar dafio a la zona circundante.
‘ Por liquidos inflamables se entiende aquellos liquidos, o mezclas de
LIQUIDOS liquidos, o liquidos con sdlidos en solucién o suspensién (por ejemplo
INFLAMABLES : ’ ; ’
pinturas, barnices, etc.).
i Se trata de los sélidos, o residuos sdélidos, distintos a los clasificados
SOLIDOS como explosivos, que en las condiciones prevalecientes durante el
INFLAMABLES transporte son facilmente combustibles o pueden causar un incendio o
contribuir al mismo.
Sustancias o residuos que, por accién quimica, causan dafios graves en
CORROSIVOS los tejidos vivos que tocan, 0 que, en caso dg fuga, pueden_danar
gravemente, o hasta destruir, otras mercaderias o los medios de
transporte; o pueden también provocar otros peligros.

Fuente: Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM
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Se debera disponer de un area de almacenamiento alterno al de residuo no
peligroso, para lo cual se tendrd en cuenta las consideraciones de
incompatibilidades entre los residuos de acuerdo a sus caracteristicas
fisicoquimicas, las cuales deberan ser evaluadas de acuerdo a las hojas o fichas
de seguridad de los insumos (MSDS/FDS).

Los ambientes de almacenamiento temporal deberan estar cerrados al acceso
de personas no autorizadas para evitar derrames o incendios; para lo cual,
deberan contar con las sefiales de precaucion y peligro, para proteger a los
trabajadores y publico que circunde por el area del proyecto. Asimismo, estos
ambientes deben estar protegidos de la intemperie (del sol y de las lluvias).
Todo residuo peligroso debe ser mantenido en areas que cuenten con
proteccién contra cualquier riesgo de accidente laboral.

Los residuos peligrosos seran dispuestos en contenedores hechos de un
material resistente y compatible con el residuo, herméticamente cerrados.

En cuanto al rotulado de los contenedores de residuos soélidos estos deberan
contener informacion sobre el tipo de residuo que se esta segregando y las
caracteristicas de peligrosidad.
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e Todos los contenedores deben estar claramente etiquetados, en letras que
tengan un tamafio de por los menos 15 cm.

e No se debera en ningun caso abrir los contenedores de residuos peligrosos y
manipularlos durante el proceso de recoleccién y traslado de los mismos.

e Se realizaran revisiones diarias de todo contenedor o recipiente de residuos
peligrosos, a fin de detectar cualquier derrame o deterioro del sistema de
contencion, de detectarse, se registrard el hecho y se procedera a la limpieza
general del area afectada.

e Se llevara un registro de las fuentes y las cantidades de residuos que se estan
generando.

e El periodo de evacuacion de los materiales se realizara cada vez que el
contenedor se encuentre a un 80% de su capacidad de almacenamiento.

e Para el transporte hacia la zona de disposicién final de los residuos peligrosos,
se debe tomar todas las medidas necesarias, a fin de que no se produzca
derrames o escapes en caso de accidentes de los vehiculos de transporte.

e La disposicion final de este tipo de residuos debera ser encargada a una
Empresa Operadora de Residuos Sélidos (EO-RS) autorizada para el transporte
y disposicion final de residuos peligrosos.

Reaprovechamiento de residuos

e Para el reaprovechamiento de residuos como el papel, carton, madera,
plasticos, botellas de vidrio y otros desperdicios secos, que no estén en ningun
caso, contaminados por algun tipo sustancia peligrosa, el contratista debera
contactarse con la municipalidad local, empresas o instituciones que realicen
actividades de reciclaje, a fin de firmar un convenio o contrato, que permita su
reutilizacién y/o reciclaje.

e Los residuos deberan ser recolectados en depdsitos claramente identificados y
almacenados para ser transportados a esos centros autorizados.

e En caso de residuos aprovechables, la frecuencia de recoleccion recomendable
es de forma semanal en coordinacién con la municipalidad o empresa privada
autorizada.

e Se debera colocar el simbolo de reciclaje y el rotulado correspondiente al tipo
de residuo a almacenar.

e Pararesiduos soélidos de la construccion y demolicion aprovechables, considerar
gue el objetivo es reducir la cantidad de residuos sélidos para la disposicion final,
ademas de la obtencion de un beneficio a partir de su reciclaje y reutilizacion.

e Se debera tener en cuenta que, los residuos soélidos reaprovechables podran
ser incorporados al proceso constructivo cuando su uso no afecta a la calidad
ambiental, a la salud y sus caracteristicas o sus propiedades sean compatibles
con los requerimientos técnicos de dicho proceso.

e De no ser posible el reaprovechamiento de residuos solidos, el generador
debera aplicar estrategias preventivas, técnicas o procedimientos orientados a
reducir al minimo posible su volumen y peligrosidad. ¥

e Implementar registros de generacion, caracterizacién, cuantificacién y reciclaje
de los residuos sélidos.

2.2. Sub Programa de control de emisiones

2.21.

Medidas para el control de emisiones.

4 Decreto legislativo que aprueba la ley de gestion integral de residuos Sélidos (DL N° 1278) y sus modificatorias.
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e Se debe disponer la aplicacion de medidas para evitar la generacion de polvo
en el area de trabajo y en caso de no ser posible disponer de proteccion colectiva
e individual.

e Los equipos en su totalidad deberan estar en 6ptimo estado de funcionamiento,
ademas de cumplir con un programa de mantenimiento, para evitar la
generacion de polvo y gases producto de la combustién de motores.

¢ Toda maquinaria en desperfecto sera apartada y reparada para volver a los
trabajos.

e Riego preventivo del terreno donde se realizaran los movimientos de tierra para
evitar que se disperse el polvillo y/o mezcla, proveniente de los materiales de
construccioén.

e EIl transporte de materiales de eliminacién (desmonte, tierras, etc.) estara
cubierto con una toldera o red, para evitar que se disperse en el trayecto.

2.3. Sub Programa de control de ruido

23.1. Medidas para el control de ruido

e Realizar el mantenimiento de equipos y maquinarias con una frecuencia
adecuada, conforme a las recomendaciones del fabricante.

e Enlo posible las maquinarias contaran con silenciadores para disminuir el nivel
de ruido.

e Mantener un control estricto de las velocidades de los vehiculos que transporten
materiales al Proyecto.

e El horario de los trabajos debera ser diurno para evitar molestias por el ruido en
la poblacién cercana.

e El personal debera usar tampones y demas equipos de proteccion cuando
realicen actividades que generen ruidos excesivos.

2.4. Sub Programa de seguridad y salud ocupacional

2.4.1. Identificacion de peligros y evaluacién de riesgos laborales

La guia basica sobre sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo, aprobada por
la Resolucion Ministerial 050-2013-TR comprende pautas para la gestion de la prevencion
de los riesgos laborales, basadas en estandares internacionales, la Ley N° 29783, Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo y su Reglamento aprobado mediante el Decreto Supremo
N° 005-2012-TR, que deberan ser tomadas en cuenta para el desarrollo de las actividades.
Uno de los aspectos mas importantes que refiere esta guia, es la identificacion de Peligros
y Evaluacién de Riesgos Laborales. Asi mismo, con Resolucién Ministerial 034-2020-TR,
se aprueban los criterios para la determinacién del nivel de riesgo en materia de seguridad
y salud en el trabajo.

Identificadas las actividades a desarrollarse se procede a evaluar los riesgos, esta
evaluacion es registrada en la Matriz IPERC, que permitira hallar el nivel de probabilidad,
nivel de severidad previsible, y finalmente el nivel de riesgo y su valorizacion, la
metodologia se encuentra detallada en el Anexo 3 de la Guia basica sobre el Sistema de
Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) de la Resoluciéon Ministerial 050-2013-
TR.

Considerando los criterios descritos para evaluar el riesgo del documento normativo
precedente, se debera establecer las medidas de prevencion, proteccion y control de cada
riesgo identificado, aplicando el siguiente orden de prioridad establecido en el Articulo 21°
de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo:
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Eliminacién de los peligros y riesgos. Se debe combatir y controlar los riesgos en
su origen, en el medio de transmision y el trabajador, privilegiando el control
colectivo que hay individual.

Tratamiento, control o aislamiento de los peligros y riesgos, adoptando medidas
técnicas o administrativas.

Minimizar los peligros y riesgos, adoptando sistemas de trabajo seguro que
incluyen disposiciones administrativas de control.

Programar la sustitucion progresiva y en la brevedad posible de los procedimientos,
técnicas, medios, sustancias y productos peligrosos por aquellos que produzca un
menor o ningun riesgo para el trabajador.

En ultimo caso, facilitar equipos de proteccion personal adecuados, asegurandose
gue los trabajadores lo utilicen y con sede en forma correcta

En la Matriz de Identificacion de Peligros, Evaluacion de Riesgos y Medidas de Control
presentada en el inciso 1.3, se detalla una evaluacion tentativa, basada en la metodologia
descrita, que debera ser actualizada conforme se desarrollen las actividades del proyecto
y se detecten nuevos peligros.

Cuadro 7. Matriz de Identificacion de Peligros, Evaluacion de Riesgos y Medidas de Control.
EVALUACION DE EVALUACION DE RIESGO
| AEHIERY RIESGO RESIDUAL
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© od O [} =1 ol e ) — (a) °
gls HH HEHPRE R IR R R ELE
z | g o S|l ods| &S| * ol 23 2 02| o o + sl 23
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2124 = RIESGO | CONSECUE | & | 84 £ |3l £ | 8|l ax| 3 |[8<| & | 8@ % | 8| @« | Evaluac
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Mecanicos:
Elementos Pérdida de
cortantes, Cortes por miembros, 2 i3 2 3 10]2 > 1 1 3 7 1 7 TOLERA
punzantesy | contacto tétano, BLE
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s
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2 &) limpieza
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g o
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Nota: Vea Sub Programa de Seguridad y Salud Ocupacional, para mayores detalles sobre la evaluacion de riesgo.

Donde:
NIVEL DE RIESGO

Moderado 9-16

Tolerable 5-8
Trivial 4

2.4.2. Procedimientos

El Decreto Supremo N° 005-2012-TR, en su articulo 85° indica que se deberan elaborar,
establecer y revisar periddicamente procedimientos para supervisar, medir y recopilar con
regularidad datos relativos a los resultados de la seguridad y salud en el trabajo, en este
contexto se plantean los siguientes procedimientos.

Cuadro 8. Objetivo y descripcion de los procedimientos de seguridad y salud en el trabajo.

{tem | Objeto del Procedimiento Descripcion
1 Procedimiento de equipos de | Para Establecer los pasos de seleccion, adquisicién, distribucion,
proteccion individual. control, uso y cuidados de los EPI
5 Procedimiento de | Establecer las pautas de comunicacion interna y externa en
participacion y consulta prevencién de riesgos fisicos y de seguridad y salud en el trabajo.
Procedimiento de | Conocimiento de actuacién frente a accidentes e incidentes
3 investigacion de accidentes e | Obtencion de informacion completa y oportuna sobre los accidentes
incidentes de trabajo o0 incidentes ocurridos
Procedimiento de
4 identificacion de peligros, | Establecer la metodologia para realizar el IPERC de las actividades
evaluaciéon y control de | desarrolladas.
riesgos (IPERC).
Procedimiento para el control | Establecer los lineamientos con los que los proveedores o
5 de proveedores y sub | contratistas deben cumplir para resguardar a los trabajadores de los
contratistas. riesgos de accidentes o enfermedades ocupacionales.
Procedimientos de Identificar la presencia de actos y condiciones inseguras (sub
6 . . estandares) en las areas de trabajo y de equipos, materiales criticos
inspecciones -
gue puedan originar eventos no deseados.
7 Procedimiento para trabajos | Proteger a todo el personal de posibles lesiones mediante el
eléctricos aislamiento y etiquetado de Equipos.
Establecer las pautas basicas que debe cumplir el personal que
8 Procedimiento para trabajos | realice trabajos o actividades que generen llamas abiertas, chispas,
en caliente desprendimiento de calor, superficies calientes y otros, para
minimizar los riesgos.
- Garantizar que todas las herramientas y equipos utilizados para la
Procedimiento de uso de 8 i - ; .
9 . . ejecucion de las diferentes labores sean apropiadas y estén en buen
herramientas y equipos . .
estado, usandose correctamente en el desarrollo del trabajo.
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2.4.3. Mapa de riesgo

Ademas de la matriz de IPERC, debe elaborarse un mapa de riesgo donde se identifique
actividades sujetas a riesgo (factores de riesgo que pueden presentar cada zona de
trabajo), misma que debera ser elaborada con la participacion de los trabajadores y
exhibirse en un lugar visible.

En la figura 2 presentamos modelo para el Mapa de Seguridad y Evacuacion.
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Figura 2. Modelo para el Mapa de Seguridad y Evacuacion

24.4. Medidas de Seguridad y Salud Ocupacional

Los Equipos de proteccion individual (EPI), deben utilizarse cuando existan riesgos
para la seguridad o salud de los trabajadores que no hayan podido eliminarse o
controlarse convenientemente por medios técnicos de proteccidon colectiva o
mediante medidas, métodos o procedimientos de organizaciéon de trabajo. En tal
sentido, todo el personal que labore en una obra de construccion, debe contar con el
EPI acorde con los peligros a los que estara expuesto.

El EPI debe proporcionar una proteccion eficaz frente a los riesgos que motivan su
uso, sin ocasionar o suponer por si mismos riesgos adicionales ni molestias
innecesarias. En tal sentido:

o Debe responder a las condiciones existentes en el lugar de trabajo.

e Debe tener en cuenta las condiciones anatémicas, fisiolégicas y el estado de
salud del trabajador.
Debe adecuarse al portador tras los ajustes necesarios.

e En caso de riesgos mdltiples que exijan la utilizacion simultdnea de varios
equipos de proteccion individual, estos deben ser compatibles entre si y
mantener su eficacia en relacién con el riesgo o riesgos correspondientes.

Asi mismo, debera considerarse lo siguiente para la ropa de trabajo:

o Deberan ser adecuadas a las labores y a la estacion.
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Para labores o trabajos expuestos a riesgos existentes a causa de la circulacién
de vehiculos u operacion de equipos y maquinarias, se hace imprescindible el
empleo de colores, materiales y demas elementos que resalten la presencia de
personal de trabajo.

Caracteristicas fundamentales como: chaleco con cintas de material reflectivo,
camisa de mangas largas, pantalon con tejido de alta densidad tipo jean, en su
defecto podré utilizarse mameluco de trabajo.

En climas frios se usara ademas una chompa, casaca o chaquetdn y en épocas
y/o zonas de lluvia, usaran sobre el uniforme un impermeable.

Se proporcionaran dos juegos de uniforme de trabajo.

Otras caracteristicas contempladas en la Norma G.050. ®

El contratista debera cubrir el 100% de los Equipos de Proteccidn Individual (EPI) que
necesiten los trabajadores segun la naturaleza del trabajo que vayan a ejecutar. Se
inspeccionaran semanalmente todos los EPI y se realizara el cambio de aquellos que
estén deteriorados, defectuosos o que hayan cumplido su ciclo de vida.

Obligaciones del trabajador sobre el uso de los EPI:

Debera usar en todo momento mascarilla, casco, calzado, overol, guates, gafas,
camiseta o chaleco de seguridad.

Cuidar y mantener en buen estado sus prendas de proteccion individual.
Solicitar la reposicién inmediata de cualquier prenda de proteccion faltante o
deteriorada.

Usar siempre el equipo adecuado, verificando su buen estado.

Cumplir con todos los procedimientos de uso seguro de EPI, directivas,
estandares, normas de seguridad y de conducta establecidas.

De acuerdo a la norma G050 ©®:
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Se debera contar con un cerco perimetral que limite y aisle el area de trabajo de
su entorno. Este cerco debe incluir accesos para las maquinarias debidamente
sefalizados y contar con vigilancia para el control de acceso.

Deben tomarse todas las acciones necesarias para proteger a las personas que
transiten por las distintas areas y sus inmediaciones, de todos los peligros que
puedan derivarse de las acciones desarrolladas.

Se debera implementar sefializacion para los peatones, obreros, y personas en
general.

Las vias de circulacion, incluidas escaleras portatiles, escaleras fijas y rampas
deben estar delimitadas.

Las dimensiones de las vias destinadas a la circulacion de personas o acarreo
manual de materiales se calcularan de acuerdo al nimero de personas que
puedan utilizarlas y el tipo de actividad, considerando que el ancho minimo es
de 0,60 m.

Si en la obra hubiera zonas de acceso limitado, dichas zonas deben estar
equipadas con dispositivos que eviten que los trabajadores no autorizados
puedan ingresar en ellas.

Se deben tomar todas las medidas adecuadas para proteger a los trabajadores
gue estén autorizados a ingresar en las zonas de peligro. Estas zonas deben
estar sefializadas de acuerdo a lo establecido en las normas técnicas peruanas
vigentes.
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Seréaresponsabilidad del contratista principal tomar las precauciones necesarias
para evitar accidentes durante la visita de terceros.

Se tomaran todas las acciones necesarias para proteger a las personas que
transiten por las distintas areas y sus inmediaciones, de todos los peligros que
puedan derivarse de las actividades desarrolladas.

Elingreso y transito de personas ajenas a los trabajos de construccién, debe ser
guiado por un representante designado por el jefe de obra, haciendo uso de
casco, gafas de seguridad y botines con punteras de acero, adicionalmente el
prevencionista evaluara de acuerdo a las condiciones del ambiente de trabajo
la necesidad de usar equipos de proteccion complementarios.

Con relacion al horario de trabajo, para la ejecucion de obras civiles u obras menores,
en propiedad privada o publica, estas deberan ser efectuadas solo de lunes a viernes
desde las 8:00 horas a las 17:30 horas y los sabados de 8:00 horas a las 13:00 horas,
guedando terminantemente prohibida la ejecucién de obras civiles fuera del horario
establecido, asi como los dias domingos y feriados durante las 24 horas del dia, salvo
excepcionalmente y por causas debidamente justificadas en los siguientes casos:

Cuando por razén de emergencia se solicite realizar trabajos relacionados a
servicios publicos en vias publicas, siempre y cuando sea comunicada
inmediata y oportunamente al ente competente.

Cuando como consecuencia del proceso programado de llenado de concreto
premezclado cuyo abastecimiento y demora no sea imputable al constructor.
En el segundo supuesto, sélo se podra ampliar el horario por Unica vez siempre
y cuando se produzca cualquier dia de la semana de lunes a viernes por dos
horas como maximo, debiéndose comunicar.

Las distintas areas en rehabilitacién, asi como las zonas de circulacién deben
contar con suficiente iluminacién sea esta natural o artificial.

En caso sea necesario el uso de luz artificial, se utilizaran puntos de iluminacién
portatiles con proteccion antichoques, colocadas de manera que no produzca
sombras en el punto de trabajo ni deslumbre al trabajador, exponiéndolo al
riesgo de accidente.

El color de luz utilizado no debe alterar o influir en la percepcion de las sefiales
0 paneles de sefalizacion.

Teniendo en cuenta los métodos de trabajo y las cargas fisicas impuestas a los
trabajadores, estos deben disponer de aire limpio en cantidad suficiente.

Se deberan tomar las medidas siguientes, conforme a la ley que dispone medidas
preventivas contra los efectos nocivos para la salud por la exposicién prolongada a la
radiacion solar ®):

Desarrollar actividades destinadas a informar y sensibilizar al personal a su
cargo acerca de los riesgos por la exposicion a la radiacion solar y la manera de
prevenir los dafios que esta pueda causar.

5 Ley que Dispone Medidas Preventivas contra los Efectos Nocivos para la Salud por la Exposiciéon Prolongada a la Radiacién Solar. (Ley N°

30102)
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Proveer el uso de instrumentos, aditamentos o accesorios de proteccion solar
cuando resulte inevitable la exposicion a la radiacion solar, en este caso
anteojos, bloqueadores solares, entre otros.

Los trabajadores deberan contribuir al orden y limpieza, cumpliendo con las
medidas detalladas en el subprograma de manejo de residuos sélidos.

Las areas de trabajo, vias de circulacion, vias de evacuacion y zonas seguras
deben estar limpias y libres de obstaculos.

Los clavos de las maderas de desencofrado o desembalaje deben ser
removidos en el lugar de trabajo.

Las maderas sin clavos deberdn ser ubicadas en é&reas debidamente
restringidas y sefializadas.

Los pisos de las areas de trabajo, vias de circulacién, vias de evacuacion y
zonas seguras deberan estar libres de sustancias tales como grasas, aceites u
otros, que puedan causar accidentes por deslizamiento.

Los cables, conductores eléctricos, mangueras del equipo de oxicorte y
similares se deben tender evitando que crucen por areas de transito de
vehiculos o personas, a fin de evitar dafios a estos implementos y/o caidas de
personas.

El almacenaje de materiales, herramientas manuales y equipos portatiles, debe
efectuarse cuidando de no obstaculizar vias de circulacién, vias de evacuacion
y zonas seguras.

Los materiales e insumos sobrantes no deben quedar en el area de trabajo, sino
ser devueltos al almacén de la obra, al término de la jornada laboral.

Las instalaciones de obra deberan mantenerse limpios y en condiciones
higiénicas en todo momento.

El objeto de las inspecciones es efectuar revisiones fisicas de las condiciones de
trabajo para identificar las deficiencias y medir el cumplimiento con los estandares de
seguridad, principalmente deberan estar orientadas a:

Revisar los equipos de proteccién personal: uso y desgaste normal.
Identificar riesgos potenciales.

Identificar actos de alto riesgo de los trabajadores.

Revisar las condiciones de las herramientas.

Revisar la operatividad de los equipos.

Reconocer las instalaciones.

Toda obra debe contar con las facilidades necesarias para garantizar la atencién
inmediata y traslado a centros médicos, de las personas heridas o subitamente
enfermas. En tal sentido, el contratista debe mantener un botiquin de primeros auxilios
implementado como minimo de acuerdo a lo indicado en el punto B.1 del Anexo B.
de la Norma G.050.
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Se informara por escrito cualquier accidente que ocurra en la obra; asimismo,
se llevara un registro de los casos de enfermedades ocupacionales.
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La comunicacién a la Unidad de Implementacién de Proyecto (UIP), se realizara
dentro de las 24 horas de ocurrido el accidente o incidente. Ademas, se debera
realizar un reporte detallado de la investigacion del suceso, el cual debera ser
remitido en 72 horas maximo de lo ocurrido.

Dentro de los plazos establecidos se debera cumplir con la obligacion de
notificar los accidentes de trabajo, incidentes peligrosos y enfermedades
ocupacionales, segun corresponda, mediante el empleo del Sistema Informatico
de Accidentes de Trabajo, Incidentes Peligrosos y Enfermedades
Ocupacionales, aplicativo electrénico puesto a disposicion de los usuarios en el
portal institucional del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.

El Articulo 42 de la Ley 29783, indica que la investigacion de los accidentes,
enfermedades e incidentes relacionados con el trabajo y sus efectos en la
seguridad y salud permite identificar los factores de riesgo en la organizacion,
las causas inmediatas (actos y condiciones subestandares), las causas basicas
(factores personales y factores del trabajo) y cualquier diferencia, para la
planificacion de la accién correctiva pertinente, por lo que se debera realizar un
procedimiento orientado a establecer los lineamientos para la recopilacion de
datos, analisis e investigacién de accidentes e incidentes, ocurridos durante las
operaciones de trabajo, dentro o fuera de la obra, de tal forma que se revele la
causalidad y se facilite el estudio de acciones correctivas, la identificacion de
oportunidades de mejora y la comunicacion de los resultados.

La investigacién del origen y causas subyacentes de los incidentes, lesiones,
dolencias y enfermedades debe permitir la identificacion de cualquier deficiencia
en el sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo y estar
documentada.

En el Anexo 1 se muestra el Registro Investigacién de Accidentes e Incidentes
de Trabajo.

Al inicio de la relacién laboral o para el inicio de la relacion laboral, se realizara
un examen médico ocupacional que acredite el estado de salud del trabajador,
caso contrario los trabajadores pueden acreditar su estado de salud mediante
un certificado médico ocupacional, realizado en el Ultimo afio por un servicio
médico ocupacional autorizado. ©

Se llevara un registro de todos los casos de enfermedades ocupacionales.

El contratista debera cumplir con todas las disposiciones sobre salud
ocupacional, seguridad industrial y prevencién de accidentes emanadas del
Ministerio de Trabajo.

Se implementara las politicas necesarias para que todo el personal tenga
conocimiento sobre las disposiciones relacionadas con la salud ocupacional,
seguridad y la prevencién de accidentes.

Se debera contar con un Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo (PSST) que
contenga los mecanismos técnicos y administrativos necesarios para garantizar
la integridad fisica y salud de los trabajadores y de terceras personas, durante
la ejecucion de las actividades previstas.

Se exigira a los trabajadores, proveedores y agentes relacionados, el
cumplimiento de todas las condiciones relativas a salud ocupacional, seguridad
industrial y prevencion de accidentes establecidas en los documentos del
contrato y les exigir4 su cumplimiento.

6 Reglamento de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo (DS N° 005-2012-TR)
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Se suspenderd las obras si el contratista incumple los requisitos de salud y
seguridad ocupacional.

El contratista serd responsable de todos los accidentes que, por negligencia
suya, de sus empleados, o proveedores pudieran sufrir terceras personas.

El disefio de los puestos de trabajo, ambientes de trabajo, la seleccién de
equipos y métodos de trabajo, la atenuacidn del trabajo mondétono y repetitivo,
todos estos deben estar orientados a garantizar la salud y seguridad del
trabajador.

Se deberan considerar mallas para contener ladrillos y material de construccion,
a fin de evitar accidentes.

Circular o descansar en areas no autorizadas.

Realizar necesidades fisiologicas fuera de los bafios.

Ingerir alimentos, fumar y/o dejar restos de comida en el &rea de trabajo.
Participar en rifias o peleas.

Cualquier tipo de discriminaciéon, sea por género, origen cultural, estatus
econdémico, opcidn sexual, entre otros.

Uso de todas las formas de trabajo forzado y trabajo infantil.

El ingresar a la obra con camaras fotograficas o grabadoras sin autorizacion.
Retirar de obra cualquier material, herramientas o equipos sin autorizacién
Ingresar a obra bajo efectos de alcohol o sustancias estupefacientes o
consumirlas en obra.

Permanecer en obra sin autorizacion fuera de las horas de trabajo.

Uso de bocinas, claxon y/o sirenas a toda unidad a no ser por cuestiones de
seguridad.

La incineracion a cielo abierto de residuos sélidos de cualquier naturaleza, a fin
de evitar la generacion de gases y humos contaminantes hacia el entorno
ambiental.

En el caso de la instalaciéon y operacién de equipos para los Centros de Datos,
se seguiran estrictamente las instrucciones del fabricante de dichos equipos en
lo que respecta a EPI e instalaciones asociadas (pozo de tierra, etc.)

2.5. Sub Programa de contingencias

Se describen las medidas que se deberan tener en cuenta para hacer frente a las
contingencias que podrian ocurrir, de tal manera que permitan disminuir o minimizar los
dafios, victimas y perdidas mediante medidas de prevencion, reduccién de riesgos,
atencién de emergencias y la rehabilitacion en casos de desastres.

= .
de los Servicios de Justicia)
No penales a través de la|
Implementacion del EJE|

ESPECIALISTA

AMBIENTAL
F.INOCENTE C.

Los cargos, responsabilidades y funciones de las personas claves en una
situacion de emergencia deben ser claramente definidos, al igual que todas las
circunstancias de riesgo potencial que puedan ocurrir durante operacion.
Debido a su caracter previsor, el Plan de Contingencias y todos los planes
asociados a la situacion de emergencia deben estar en constante revision para
Su mejora continua.

Para afrontar desastres y siniestros de debera realizar la estricta aplicacién de
los procedimientos técnicos y controles de seguridad.

Se debera implementar un sistema de alerta y aviso.

Se debera contar con una lista de comunicacién interna, que incluya los datos
personales de los trabajadores, numero de contacto de un familiar en caso de
emergencia, tipo de sangre, puesto de trabajo, entre otros.
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e En casos de emergencia, la obra debe poder evacuarse rapidamente y en
condiciones de maxima seguridad para los ocupantes.

e El contratista debe contar con protocolos en casos de emergencia y su personal
debe estar informado sobre el mismo.

e Los conductores eléctricos no deben estar expuestos al agua o la humedad.

e Ocurrida la contingencia se debera restaurar los ambientes afectados.

Se debera crear una unidad de primera respuesta o brigada especializada para poner
en practica el programa de contingencias y deberan estar en coordinacién con las
areas de trabajo para tener una respuesta inmediata ante cualquier evento peligroso.

Esta unidad, efectuard las coordinaciones previas con el Sistema Nacional de
Defensa Civil (SINADECI), los establecimientos de salud existentes en el area de
influencia del Proyecto y autoridades municipales, a fin de que se encuentren en
estado de alerta, ante una eventual emergencia.

Todos los integrantes de la unidad de contingencia se encontraran identificados con
el distintivo correspondiente a su brigada. Los brigadistas tomaran el mando de las
acciones que se realizaran durante una emergencia.

Las brigadas se conformaran en funcion de la necesidad de la contingencia que
pudiera surgir, pudiendo ser de los siguientes tipos:

e Brigada de evacuacion: Personal capacitado y entrenado en primera respuesta
ante emergencias.

e Brigada de primeros auxilios: Personal capacitado y entrenado en asistencia
médica de primera respuesta.

Asi mismo, se establecera un sistema de comunicacién inmediata que le permita a la
unidad de contingencias, conocer los pormenores y lugar de ocurrencia del evento.

Se debera proporcionar el equipo y materiales necesarios para aplicar efectivamente
el programa de contingencias ademas de mantener el buen funcionamiento de éstos,
los cuales como minimo deben ser los siguientes:

e Equipos de proteccion de individual (EPI): Proporcionado por el contratista, de
acuerdo a las actividades a realizarse, con caracteristicas resistentes, durables,
de calidad y comodidad.

e Equipos contra incendios: Todas las unidades madviles del proyecto deberan
contar con extintores de tipo ABC de 11 a 15 kilogramos, al igual que en las
instalaciones del proyecto. Los extintores deberan estar ubicados en lugares
facilmente accesibles, se realizard una inspeccion mensual de estos,
procediéndose a ponerlos a prueba y se realizara su respectivo mantenimiento.
Ademas, deberan llevar un rotulo con la fecha de prueba y de caducidad.
Adicionalmente se debera tener disponible arena seca, ante una eventual falla
de estos equipos.

e Equipos contra derrames: Se contara con un kit anti derrames, necesarios para
controlar derrames de hidrocarburos, aceites, lubricantes y otros productos
peligrosos, que consta basicamente de materiales absorbentes como
almohadas, pafios y estopa para la contencion y recoleccién de los liquidos
derramados, herramientas manuales y/o equipos para la excavacion de
materiales contaminados (pala, pico, otros) y contenedor de almacenamiento.

e Equipos de primeros auxilios: Botiquin con medicamentos minimos de la DS N°
011-2019-TR, camillas, cuerdas, frazadas, otros.
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e [Equipos de comunicaciones: Radio, megéafonos, extintores de incendios,
mangueras, unidades de desplazamiento, equipos de iluminacion.

Se deberan realizar minimamente un simulacro, con la finalidad que todos sus
trabajadores se encuentren capacitados y familiarizados con el uso de los equipos de
emergencia, responsabilidades, compromiso y estar dptimamente preparados para
enfrentar un caso de emergencia.

Procedimientos ante contingencias

Las labores que se realizan en los proyectos de construccion son consideradas de
alto riesgo al facilitar la ocurrencia de accidentes laborales que afectan la integridad
fisica, mental y social de los colaboradores, por lo que se tienen que tener en cuenta
las siguientes medidas de contingencia:

Cuadro 9. Medidas ante la ocurrencia de accidentes de trabajo.

. . . Momento de
Medidas de contingencia o
aplicacién
Formar y entrenar a una unidad de respuesta ante accidentes y a la brigada
de primeros auxilios.
Dar charlas a los trabajadores de prevencion contra los accidentes que
podrian ocurrir en la ejecucioén de sus actividades.
Identificacion de los potenciales peligros de cada actividad durante la
ejecucion de la obra.
- — - - Antes de la
Implementar un Sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo. :
- - - emergencia
Programar simulacros de ocurrencia de accidentes.
Instalar un kit o botiquin de primeros auxilios.
Verificacion de las instalaciones sean seguras y saludables
Evaluar riesgos y establecer controles para eliminarlos o reducirlos.
Brindar los equipos de proteccidn personal adecuados para cada trabajador
de acuerdo a las actividades que realiza.
Paralizacion de actividades
Identificar los dafios.
Dar atencion al afectado inmediatamente y recurrir a técnicas de primeros Durante la
auxilios, no medicar al accidentado. emergencia
Implementar controles de solucién inmediata del problema en curso.
Traslado a un centro de atencién médica del personal accidentado.
Despejar el area de accidente .
= —— - Después de
Proceder con el reporte e investigacion del origen. ;
— — - — - la emergencia
Seguimiento y vigilancia de la condicién de salud del personal accidentado.

Un incendio es la manifestacion de una combustién incontrolada en la que intervienen
materiales combustibles 0 una gama de gases, liquidos y sélidos que se utilizan en el
desarrollo constructivo de una obra, por lo que se recomienda considerar lo siguiente:

Cuadro 10. Medidas ante la ocurrencia de un incendio

Medidas de contingencia HIETERD €2

aplicacion
Formar y entrenar a una unidad de respuesta ante incendios o brigada de lucha
contra incendios y la brigada de primeros auxilios.
Dar charlas a los trabajadores de prevencion de accidentes que podrian ocurrir Antes de la
en caso de incendios y como actuar ante la emergencia. -
emergencia

Se colocara los planos de distribucién de los equipos y accesorios contra
incendios (extintores) en lugares estratégicos de acceso al personal, asi como
rutas de escape.
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Identificacién de lugares seguros, salidas de emergencia y equipos de lucha
contra incendios.

Identificacién de puntos de calor o propensos a incendiarse.

Se colocara sefiales tales como “Prohibido Fumar” o “Prohibido encender
fuego”, en lugares visibles, donde exista riesgos de incendio.

Los materiales de caracteristicas inflamables, se ubicaran distantes de las
fuentes de calor.

Durante el abastecimiento de combustibles a las unidades de transporte,
maquinarias y/o equipos, se mantendra apagados los motores.

Paralizacion de actividades

Evacuacién de personas de las areas de trabajo.

Comunicacion inmediata de evento peligroso.

Contencién del incendio con el extintor adecuado al tipo:
Incendio de material comln o material inflamable — extintor PQS
Incendio eléctrico — extintor COs>.

Atencion inmediata a las personas damnificadas.

Ante un incendio dependiendo de la magnitud se recomienda contactarse con
los bomberos, si el incendio es grande se deberd poner en alerta a las
comunidades cercanas al proyecto y pedir su colaboracién para contrarrestar
el incendio.

Durante la
emergencia

Traslado a un centro de atencién médica del personal damnificado.

Contar con el personal necesario para la contencion de un posible rebrote del
incendio.

Limpieza del area afectada.

Mantenimiento y recarga de los extintores usados.

Realizar la investigacion de accidentes para determinar el origen.

Después de la
emergencia

El Pert es una zona propensa a la ocurrencia de un sismo de mediana y gran
magnitud, por lo que la ocurrencia de estos es comun, en ese sentido se debe

considerar las siguientes medidas:

Cuadro 11. Medidas ante la ocurrencia de un sismo

Medidas de contingencia

Momento de
aplicacion

Formar y entrenar a una unidad de respuesta ante sismos o brigada de
evacuacion y la brigada de primeros auxilios.

Las instalaciones provisionales deben estar disefiadas y construidas de
acuerdo a las normas de disefio y construccién.

Las rutas de evacuacion deber estar libres de objeto y maquinarias con la
finalidad de que no retarden o dificulten la evacuacion del personal.

La disposicion de las puertas y ventanas de toda la construccion,
preferentemente debe abrirse hacia afuera de los ambientes, a fin de facilitar la
evacuacion del personal,

Se deberd realizar la identificacion y sefializacién de las areas seguras dentro
y fuera de obra, instalaciones provisionales, rutas de evacuacion, salidas de
emergencia.

Dar charlas de prevencion contra los accidentes que podrian ocurrir, a los
trabajadores y brigadas.

Programar simulacro de sismo.

Identificacién de lugares seguros, salidas de emergencia.

Generar un plan de evacuacion y zonas donde se esté seguro ante posibles
deslizamientos.

Antes de la
emergencia

Paralizar las actividades de trabajo, maquinas y equipos

Mantener la calma en todo momento y evacuar.

Seguir las sefiales que guian a las zonas de acceso mas seguras, identificadas
con anterioridad

En caso de ocurrencia en la noche, se debera utilizar linternas. No usar velas,
encendedores o fosforo.

Durante la
emergencia

Atencién inmediata a las personas damnificadas.

Retiro de maquinas y equipo de la zona de trabajo que pudo ser dafiada.

Después de la
emergencia
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Ordenar y disponer al personal que mantengan la calma por posibles replicas.

Mantener al personal en zonas seguras por tiempo prudencial hasta que se
detengan las réplicas.

Dependiendo de la magnitud de la emergencia establecer comunicaciéon con
organizaciones externas.

Los tsunamis son causados generalmente por terremotos, y teniendo en cuenta la
actividad sismica presente en el pais, es necesario tomar las medidas preventivas del
caso.

Cuadro 12. Medidas ante la ocurrencia de tsunami

. . . Momento de
Medidas de contingencia S
aplicacién
Formar y entrenar a una unidad de respuesta ante tsunamis o brigada de
evacuacion y la brigada de primeros auxilios.
- — - - Antes de la
Dar charlas a los trabajadores de prevencion contra los accidentes que podrian -
; - emergencia
ocurrir en caso de tsunamis
Identificacion y difusion de lugares seguros, salidas de emergencia
Al iniciar la alerta, paralizar las actividades y proceder con la evacuacion
manteniendo la calma.
- - Durante la
En caso se presente sismos, estar preparados y proceder a tomar las medidas emerdencia
de contingencia ante la ocurrencia de sismos. g
Asistencia al personal damnificado
Identificar las infraestructuras afectadas o en peligro y comunicarlo
inmediatamente. 4
- — - — Después de
Una vez pasada la alerta, si no ocurri6 el evento se retomard las actividades En la
caso de ocurrencia del evento, se deberan tomar las medidas respectivas .
. : emergencia
brindadas por la localidad.
Efectuar la limpieza de los lugares afectados que pudiera generar peligros.

Las labores que se realizan en los proyectos de construccién podrian interrumpir
parcial o totalmente el servicio de agua potable por lo que se tienen que tener en
cuenta las siguientes medidas de contingencia:

Cuadro 13. Medidas ante la ocurrencia de la interrupcion del servicio de agua potable.

. . . Momento de
Medidas de contingencia Y’
aplicacién
Verificar los planos para evitar romper alguna tuberia al momento de las
refacciones.
Identificar la localizacion de las tuberias que deberan ser retiradas o Antes de la
removidas. ocurrencia
Contar con bidones de agua de mesa.
. - . . . Durante la
Racionar el agua priorizando para las acciones de primera necesidad. -
ocurrencia
. o . Después de
Proceder con el reporte e investigacion del origen. .
la ocurrencia

Las labores que se realizan en los proyectos de construccién podrian interrumpir
parcial o totalmente el servicio eléctrico por lo que se tienen que tener en cuenta las
siguientes medidas de contingencia:
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Cuadro 14. Medidas ante la ocurrencia de la interrupcion del servicio de electricidad.
Momento de
aplicacion

Medidas de contingencia

Verificar los planos para evitar romper alguna conexion eléctrica al momento de
las refacciones.

Identificar la localizacién de las conexiones eléctricas que deberan ser
retiradas o removidas.

Contar con un grupo electr6geno con su mantenimiento respectivo. Antes de la
Contar con el combustible suficiente para abastecer el grupo electrégeno 24h ocurrencia
como minimo.

Contar con fusibles de repuesto en caso sea necesario.

Contar con linternas con sus baterias cargadas.

Verificar que el corte sea general o especifico de la zona de trabajo.

Si se debe a la quema de los fusibles proceder a cambiarlos.

De ser un corte general desconectar los aparatos eléctricos y bajar la cuchilla
general.

Utilizar las linternas de ser necesario.

Durante la
ocurrencia

Encender el grupo electrégeno.
Verificar los niveles de combustible del grupo electrégeno.

Proceder con el reporte e investigacion del origen.

Después de

Verificar si ya se recuper6 el suministro eléctrico €
la ocurrencia

Apagar el grupo electrogeno.

Las labores que se realizan en los proyectos de construccion podrian interrumpir
parcial o totalmente los servicios para los usuarios durante la fase de
acondicionamiento por lo que se tienen que tener en cuenta las siguientes medidas
de contingencia:

Cuadro 15. Medidas ante la ocurrencia de interrupcién de los servicios para los usuarios
durante la fase de acondicionamiento.

Medidas de contingencia Momentp’de
aplicacién

Contar con una plataforma virtual para la atencién al ciudadano.
Contar con una central telefénica o0 WhatsApp para la atencion al ciudadano. A de|
Contar con un personal capacitado para la atencion de la plataforma virtual, ozaerfenii:
central telefénica o WhatsApp.
Establecer un médulo provisional para la atencién al ciudadano
El personal capacitado para la atencién de la plataforma virtual, central
telefonica o WhatsApp debera llenar un reporte detallado de cada llamada o Durante la
consulta. ocurrencia
Se priorizara el trabajo remoto
Restablecer los servicios de atencion presencial en las oficinas Después de
Revisar los reportes generados y verificacion la atencién completa de ellos. la ocurrencia

2.6. Sub programa de sefializacion

26.1. Medidas para la implementacion de sefializacion

e Se debe contar con suficiente sefializacién y cumplir con lo indicado en la NTP
399.010 Sefiales de Seguridad.

e La sefalizaciébn no debe considerarse una medida sustitutoria de las medidas
técnicas y organizativas de proteccion colectiva y debe utilizarse cuando
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mediante estas Ultimas no haya sido posible eliminar o reducir los riesgos
suficientemente. Tampoco debe considerarse una medida sustitutoria de la
formacién e informacién de los trabajadores en materia de seguridad y salud en
el trabajo.

Se deben sefalizar los sitios de riesgo, de conformidad a las caracteristicas de
sefializacion de cada caso en particular. Estos sistemas de sefializacion
(carteles, vallas, balizas, cadenas, sirenas, etc.) se mantendran, modificaran y
adecuaran segun la evolucion de los trabajos y sus riesgos emergentes.

Las sefiales deben cumplir lo indicado en la NTP 399.010 Sefiales de Seguridad.
Respecto a colores, simbolos, formas, dimensiones y demas reglas para el
disefio de las sefiales de seguridad.

Las sefiales deberan ser instaladas en lugares visibles, con frases claras y
sencillas de modo que se logre una adecuada comprensiéon por parte de los
lugarefios y trabajadores de la obra.

Las caracteristicas y dimensiones de los carteles deberan garantizar su
resistencia a golpes e inclemencias del clima, buena visibilidad y comprensién,
se utilizara colores fosforescentes o materiales luminosos, conforme a la
normatividad vigente.

El tamafio de los carteles permitira visualizar a una distancia de 55 m.

La poblacién en general y trabajadores de la obra estaran en la obligacion de
respetar la sefializaciébn ambiental y de seguridad vial implementada.

Los carteles o sefiales ambientales deberan ser instalados en lugares de facil
acceso y visibilidad, zonas que requieran el cuidado y la conservacion hacia el
medio ambiente.

En el caso del desvio temporal del transito vehicular, se debera colocar la
correspondiente sefalizacion y el personal de obra (que se encarga dirigir el
transito temporalmente) debera llevar chalecos de seguridad fosforescentes. Se
debera tener en cuenta la Cartilla de Sefializacion de Transito y Medidas de
Seguridad que ha establecido en el Reglamento Nacional de Edificaciones.

Seguridad vial

La seguridad vial se refiere al conjunto de acciones mecanismos, estrategias y medidas
orientadas a la prevencién de accidentes de transito, 0 a anular o disminuir los efectos de
los mismos, con el objetivo de proteger la vida de los usuarios de las vias. En ese contexto,
las medidas y consideraciones que se deberan tomar son las siguientes:
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Toda sefal o elemento utilizado en la zona de obras debera transmitir un
mensaje inequivoco al usuario del sistema vial, lo que se logra a través de
simbolos y/o leyendas.

Se usaran paletas de desvi6 para guiar el transito en caso sea necesatrio.

Se debera hacer uso de proteccién para evitar desprendimiento de material en
la via.

En lo posible evitar la restriccion u obstrucciéon de los flujos vehiculares y
peatonales inclusive a las propiedades y actividades comerciales colindantes a
la zona de obra.

La via pulblica podra ser ocupada Unicamente con cercos provisionales,
asi como para la acumulacién de desmonte y/o materiales de construccion
frente a la obra, que se requieran para la ejecucion de la misma. Dado que las
obras en la via constituyen una alteracion de las condiciones normales de
circulacion, tanto la ubicacion de dichas obras como sus caracteristicas, deben
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ser advertidas a los usuarios con anticipacion tal que les permita reaccionara la
maniobra en forma segura. Esto requiere que las sefiales estén ubicados
apropiadamente respecto a la situacion a qué se refiere, de tal manera que sea
claramente perceptible para los usuarios de la via.

Por ninglin motivo, se dejard una unidad de transporte del proyecto obstruyendo
la via, sin la colocacién de un aviso y sefializacion correspondiente.

Disefiar, programar e implementar coherentemente las rutas alternativas y/o
desvios requeridos para la ejecucion de las obras de manera que afecten lo
minimo posible el transporte publico y particular.

Los cinturones de seguridad seran usados todo el tiempo.

Los conductores del proyecto no conduciran bajo los efectos de alcohol y/o
drogas de ninguna indole.

Los conductores deberan respetar los limites de velocidad establecidos.

No se obligard a los conductores a que conduzcan sus unidades si se sienten
fatigados o somnolientos.

Se realizaran charlas acerca de las consecuencias de manejar a velocidades
excesivas, de conceptos basicos de seguridad vial, normas de transito, otros.
El contratista del proyecto estard a cargo de indemnizar al poblador en caso
ocurriese un evento fortuito que afecte la salud, seguridad o a los bienes de este;
asimismo, la ejecutora del proyecto cubrira con el 100% de los gastos que esto
implique, de ser el caso se muestre la responsabilidad de la empresa.

2.7. Sub Programa de comunicaciéon y aspectos sociales

2.7.1.

Medidas para la comunicacién e interaccion con la poblacién ubicada en el

area de influencia
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Implementar un sistema de comunicacibn que integre estrategias de
informacién, comunicacion y participacion de la comunidad con la finalidad de
establecer canales de comunicacion directa en todo el desarrollo del proyecto
para fortalecer las relaciones con la comunidad.

La poblacion debera ser informada de la obra, los posibles impactos que se
generaran y las medidas de prevencién y mitigacién que se ejecutaran.

Es importante mantener una comunicacion constante con las autoridades
locales y representantes de la localidad.

Los medios de comunicacién utilizaran lenguaje amigable, inclusivo, claro y
cortos.

Se implementara un buzén de quejas y reclamos que se ubicara al ingreso de
las instalaciones de la sede ALEGRA, asi como el formato respectivo para el
llenado de la queja o reclamo, a fin de que los vecinos que pudieran ser
afectados por los trabajos y la poblacién en general, tengan las facilidades para
su uso. Asi mismo, es responsabilidad del Contratista la revision diaria de este,
debiendo comunicar si existiera alguna queja o reclamo (en un plazo no mayor
a 24h), asi como informar los progresos realizados y el plazo previsto para tener
una respuesta o resolucion en los informes semanales de la Implementacion del
PMAS. El plazo para tener una respuesta o resolucién no debera ser mayor a
05 dias calendario.
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Identificacion de posibles impactos sociales a la poblacion ubicada en el

area de influencia

Los principales impactos que pudieran afectar a la poblacion ubicada dentro del area de
influencia y que producen molestias y generarse conflictos por los aspectos siguientes:

2.7.3.

Generacion del ruido, por el uso de herramientas, equipos, vehiculos,
interrupcion del transito vehicular, otros.

Emisién de material particulado y gases de combustion, por el uso de equipos y
vehiculos.

Presencia de insumos y/o residuos de la construccion en la via.

Caida material de construccién, desmonte o afectacion de estructuras a predios
colindantes.

Cierre de acceso de vias y trafico vehicular.

Interrupcién de los servicios.

Deudas locales.

Comportamientos inadecuados por el personal de la obra hacia la poblacion.
Posibles dafios a la salud y seguridad.

Acoso laboral

Acoso sexual o violencia de género.

Medidas para la mitigacion de impactos que pudieran generarse y afectar la

poblacién ubicada en el area de influencia.
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Para mitigar las molestias por la generacién de ruido, material particulado y
gases de combustion se implementara el sub programa de control de ruido sub
programa de control de emisiones.

Debe evitarse la caida de material de construccién y desmonte hacia los predios
colindantes a través de la colocacion de elementos protectores, como lonas,
triplay, paneles protectores de tarrajeo, etc.

Respecto a la presencia material de construccién en la via se deberan
implementar las medidas que contempla el inciso: Manejo de residuos sélidos
de construccion y demolicion.

Es importante el disefio estratégico para el cierre de vias, planteando siempre
accesos alternos en coordinacién con las autoridades locales y permisos
correspondientes.

En caso de interrupcion de servicios de agua, energia eléctrica, internet u otros,
se considerara e implementara las medidas descritas en el sub programa de
contingencia.

Controlar y asegurar el cumplimiento de los pagos contraidos durante el periodo
de ejecucién de la obra vial por la provision de alimentos y/o servicios por
proveedores locales; de manera directa es aplicable al Contratista, Sub
Contratistas y trabajadores (locales y externos). Asi mismo, el contratista debera
presentar conjuntamente con el informe semanal un documento que acredite
gue no tiene deudas pendientes con proveedores locales.

Elaboracién y socializacién de un cédigo de conducta que incluye sanciones por
comportamientos inadecuados, deudas locales, violencia de género, acoso,
hostigamiento sexual, discriminacion, prohibiciones de practicas que puedan
llevar a contagio de enfermedades entre trabajadores, desde o hacia la
poblacién y demas prohibiciones.

@ GRUPO BANCO MUNDIAL 35



ey

el . = EJE NO PENAL
>l PERU | deJusticia sistemna de Administracidn de / °
y Derechos Humanos Justicia

2.7.4.

2.7.5.

K,

“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

Medidas de salud y seguridad de la comunidad

Evitar o minimizar la exposicién de la poblacién a los riesgos que se deriven del
proyecto en relacién con el trafico y la seguridad vial, enfermedades y materiales
peligrosos.

Programar todas las actividades dentro de los periodos comunes de trabajo
(entre las 08:00 horas y las 17:30 horas), para no afectar los periodos de
descanso de los pobladores.

Se debera establecer limitaciones de velocidad, para disminuir el ruido generado
y evitar accidentes.

Establecer un adecuado sistema de mantenimiento de los motores de los
equipos y vehiculos, evitando la generaciéon y emision de contaminantes
atmosféricos.

Se debera establecer el uso de camiones cisterna para humedecer las zonas de
trabajo y asi disminuir la emision de particulas suspendidas.

La transportacion de material pétreo debera realizarse con la debida proteccion
(cobertura de lona sobre tolva), para evitar caida del material o que este se vuele
con la accién del viento.

Mecanismo de atencién de quejas y reclamos, y rendicion de cuentas

Se implementara un mecanismo de atencién de quejas y reclamos (MAQR) tanto para los
trabajadores como para la poblacion.

El MAQR posibilitara la recepcion de las inquietudes y quejas de las partes
afectadas por el proyecto que surjan en conexién con este y facilitar su
resolucion, en particular, en relacion con el desempefio ambiental y social.
Sera de facil acceso, utilizando medios como correos electrénicos, teléfono,
WhatsApp, otros (presencial acercandose a la oficina).

El Buzon de Sugerencias debe ser ubicado en el ingreso de la oficina, puede
ser a un costado del ingreso del local (teniendo en cuenta que el servicio
presencial ha sido suspendido). El objetivo de esta ubicacién es que la poblacion
usuaria tenga facilidad para depositar sus quejas o denuncias y evitar riesgos al
ingresar a las oficinas donde se ejecuta la obra.

Se contara con una base de datos para registrar, realizar el seguimiento y
reporte de las quejas, reclamos, consultas, otros.

Para el procedimiento de las quejas, se tendra en consideracién como minimo lo siguiente:
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Vias de entrada: Las quejas y sugerencias se podran presentar a través de
diversos canales, como: por correo electronico, teléfono, personalmente o a
través de las redes sociales, buzon de sugerencias, entre otras adicionales o
alternativas que mejor se adapten a las circunstancias locales. Las personas
gue presenten una queja 0 sugerencia deberan identificarse, indicando su
nombre y apellido, y un medio de contacto. No obstante, se atenderdn quejas
gue se presenten de forma anénima cuando se realice una denuncia que deba
ser investigada, y pueda comprometer a la persona que la emite.

Registro: El contratista designara a una persona encargada de centralizar la
recepcion y registro de las quejas. Todas las quejas y sugerencias que lleguen
a la institucién seran registradas por escrito (independientemente de la via de
entrada), para realizar la correcta gestion de las mismas, su seguimiento,
resolucion y evaluacion.
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e Analisis y resolucion: Las quejas y sugerencias presentadas seran analizadas
por la persona designada, que atendera y tramitar4 oportunamente su respuesta
o resolucion.

e Respuesta: El contratista se compromete a contactar con la persona que
presente la queja con la resolucién de la misma dentro de un méaximo de 05 dias
a partir de su recepcion, o a informar sobre los progresos realizados hasta la
fecha y el plazo previsto para tener una respuesta o resolucion. La Supervision
se encargara de verificar la ejecucion de la accion.

e El cierre de la queja o reclamo se realizar4 mediante la elaboracion de un Acta
donde se dejara plasmada la queja o reclamo, el proceso de atencion que se le
brindd y los acuerdos alcanzados y medidas implementadas.

e Mejora continua: Se realizara un seguimiento periédico del tipo de quejas
presentadas, las medidas tomadas para resolverlas o las propuestas de mejora
aplicadas, que sera remitido semanalmente a la sede, que servira para analizar
y mejorar los procesos y practicas llevadas a cabo.

2.7.6. Igualdad de genero

e El contratista cumplira con la Ley 28983 Ley de Igualdad de Oportunidades entre
hombres y mujeres, a fin de lograr la igualdad real en el ejercicio de los derechos
laborales entre mujeres y hombres, el acceso al trabajo, a las relaciones
laborales y a las condiciones generadas por las mismas.

e Las mujeres y los hombres deben recibir igual salario por igual trabajo, acorde
con su experiencia laboral, preparacién académica, nivel de responsabilidad del
cargo, asi mismo gozar de los derechos laborales y beneficios sociales que les
corresponde.

e Losrequisitos y criterios de seleccion del personal que se establezcan, deberan
contemplar la igualdad de acceso y de oportunidades entre mujeres y hombres,
sin discriminacion. Queda estrictamente prohibida la exigencia de la prueba de
embarazo para optar a un empleo.

e El contratista debe garantizar condiciones de no discriminacion por género, ni
ningun tipo de acoso, hostigamiento sexual o violencia de género.

2.7.7. Contratacién de mano de obra local

e Se debera dar prioridad a la contratacién de mano de obra local, a fin de
propiciar el desarrollo econémico local, generando empleo, permitiendo el
acceso a encontrar trabajo en iguales condiciones a mujeres y hombres. Para
ello, el contratista coordinara la divulgacion del requerimiento de mano de obra
a través de carteles ubicados en la obra y comunicados en medios radiales. Al
final de la obra, elaborara una relacién de todos los trabajadores, especificando
nombres y apellidos, género, DNI, lugar de residencia y celular.

. PROGRAMA DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO AMBIENTAL

Mediante el programa de seguimiento y monitoreo ambiental, se espera obtener informacion sobre
los aspectos ambientales claves del proyecto, particularmente los impactos ambientales y la
efectividad de las medidas de mitigacion, y tomar asi las medidas correctivas adecuadas cuando
sea necesario.
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3.1. Reporte inicial y de programacion de actividades

Se debera realizar la elaboracion de un informe que sera anexado al Plan de Trabajo,
donde se consolide las evidencias y se evallen los indicadores, con el contenido minimo

siguiente:

Informacion general del proyecto.

Matriz de identificacion de riesgos e impactos ambientales actualizado en
funcién de las actividades del proyecto.

Matriz de medidas preventivas, mitigadoras y correctiva actualizado en funcién
de las actividades del proyecto.

Plan de seguridad y salud en el trabajo y medio ambiente (politica de seguridad
y salud ocupacional, reglamento, matriz IPERC, mapa de riesgos, mapa de
evacuacion)

Lista de personal técnico y personal obrero, donde se indique los datos
personales (incluyendo lugar de residencia y género) y puesto de trabajo con la
respectiva péliza SCTR de la empresa y subcontratas.

Cadigo de conducta.

Programacion de charlas semanales

Cronograma de las actividades y plazos en que se implementara el PMAS.
Presupuesto y estimacion de costos para la implementacién del PMAS.
Registro fotografico del area y zona de influencia a intervenir.

Durante la implementacion del mejoramiento debera presentarse la siguiente informacion:

Primera semana:

Evidencia de instalacién de buzén de queja y reclamos en un lugar visible y
segun el punto 2.7.5 (fotografia), incluyendo los datos de la persona responsable
del procedimiento.

Mural o pizarra donde se exhiban los documentos como: Plan de Seguridad y
Salud en el Trabajo, Politica de Seguridad y Salud Ocupacional, Matriz IPERC,
Mapa de Riesgos y de Evacuacién, Matriz de Identificacion de Riesgos e
Impactos Ambientales, SCTR de los trabajadores.

Evidencia fotografica de instalacion de tachos que permita la segregacion, que
deberan estar debidamente etiquetados, conforme se establece en el Sub
Programa de manejo de residuos.

Evidencia fotografica de instalacion de botiquin con el contenido minimo
establecido en la Norma G.050.

Evidencia fotogréfica de instalacion de extintor.

Evidencia fotografica de instalacion de sefalizacion temporal con las
consideraciones del Sub programa de sefializaciéon del PMAS.

Registro de Induccién de Ingreso a obra (se realiza por Unica vez al personal
nuevo).

Test de Evaluacién — Charla de Induccién.

Socializacion (charla) del codigo de conducta al personal.

Acta de entrega de EPP.

Acta de conformacion de brigadas de contingencia.

Informe semanal:
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Registro documentado y fotogréfico de las charlas de capacitacion realizadas a
los trabajadores, de acuerdo a cronograma presentado en el Plan de Trabajo.
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¢ Reportes de quejas y reclamos, incluyendo quejas sobre acoso, hostigamiento
o violencia de género, de existir. Indicar la situacion del procedimiento, si esta
en evaluacion o resolucion y la modalidad de resolucion.

e Registro de investigacion de accidentes e incidentes de trabajo, de existir.

e Inspeccion de botiquin, extintores, andamios, herramientas, equipos de
proteccion personal.

e Andlisis de Trabajo Seguro.

o Panel fotogréfico fechado con una frecuencia semanal de la implementacion del
PMA.

e Simulacro (minimamente se deberd realizar un simulacro)

e Levantamiento de observaciones derivadas de las visitas realizadas (informes
de supervision).

Al término de la ejecucion de obra, se realizara un informe final que consolide la
informacién de la implementacion de las medidas contemplada en el presente Plan y la
evaluacion del estado de los componentes ambientales, anexando el consolidado de los
reportes semanales, incluyendo lo siguiente:

e Certificado de disposicion final en un relleno sanitario autorizado (EO-RS) y su
acreditacion por la autoridad competente (MINAM); tanto para la de transporte
como para de disposicion final de residuos (peligrosos, de construccion, otros),
en caso aplique.

e Guia de remisién y/o evidencia fotografica de entrega de residuos RAEE a punto
autorizado.

e Guia de remision con evidencia fotografica de entrega de residuos reciclables a
punto autorizado.

e Registro documentado y fotografico de las charlas de capacitacion realizadas a
los trabajadores, segln programacion, asi como la evidencia fotografica de la
implementacion de las medidas contempladas en el presente.

e Relacién de trabajadores con datos personales incluyendo género, DNI, lugar
de residencia y edad.

e Registro de atencion de quejas y reclamos y su proceso de gestion.

e Evidencia de que se ha monitoreado las deudas locales, verificando que no
gueda ningun pendiente.

En caso excepcionales como la ocurrencia de accidentes, desastres naturales, derrames
de combustible significativos o en general dafios significativo a los componentes
ambientales, se deberd comunicar de forma inmediata a la UIP, por ningln motivo se
debera superar las 24 horas. Realizada la comunicacion, se debera remitir un reporte con
los detalles del suceso dentro de las 72 horas, para el caso de accidentes de debera usar
el formato adjunto en el Anexo 1. Asi mismo, en caso sea requerido por la UIP, se debera
elaborar informes especificos para reportar avances o algun evento determinado.

IV. PROGRAMA DE DESARROLLO DE CAPACIDADES Y CAPACITACIONES

La norma G.050©), refiere que se deberd contar con un Programa de capacitacion y
sensibilizacion verificando que incluya programa incluya una charla de induccién (minimo 60
min.), charla que se da por Unica vez al personal que ingresa a la obra, Charlas semanales
(minimo 30 min.) y charlas de inicio de jornada (10 min.).

Charla induccion: Los trabajadores recibiran una charla luego de ser contratados, la cual
tendra una duracion aproximada de dos horas. En ella se trataran los temas de salud
ocupacional, cuidado y preservacion del medio ambiente, naturaleza de las actividades a
realizar, uso del equipo de proteccion personal. Ademas, se dara a conocer y se entregara
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a cada trabajador el Reglamento Interno y el Cédigo de Conducta. Al culminar la charla el
trabajador firmard un acta, en donde se sefiale su conformidad con todo lo indicado en la
charla y acate de igual manera las sanciones establecidas en caso de incumplimiento del
cadigo.

Charlas de inicio de jornada: Los trabajadores tendran una capacitacion diaria de acuerdo
a las actividades en las que participaran. Estas charlas incluirdn aspectos ambientales,
temas especificos de las labores a desarrollar en el dia (procedimientos de trabajo
seguro), los peligros vinculados a las mismas, asi como las precauciones y acciones que
deberan tomarse.

Se presenta un contenido tentativo de las charlas que deberan brindarse.

Cuadro 16. Programacion de charlas semanales

Semanal | Semana 2 | Semana 3

Programa 1|2‘3‘4 1‘2|3|4 1|2‘3‘4

Sub Programa de seguridad y salud en el trabajo

Uso, cuidado y reposicion de los EPI. X

Procedimientos y permisos de trabajo. X

Salud ocupacional e higiene personal X

Subprograma de manejo de residuos sdlidos

Generalidades sobre residuos sélidos. X

Clasificacion y cadigo de colores para residuos solidos. X

Residuos sélidos de construccién y demolicién. X

Sub programa de Manejo y Control de Vertimiento de efluentes

Uso de instalaciones y bafios. ‘ | ‘X‘ | ‘ | | ‘ | ‘ ‘

Sub Programa de contingencia

Emergencia en caso de accidentes X

Emergencia en caso de incendios. X

Prevencion de derrames y medidas de respuesta ante su ocurrencia X

Sub Programa de control de emisiones y ruido

Medidas de control de emisiones y ruido X

Sub Programa de Seguridad Vial y Sefializacion Ambiental

Sefalizacién Ambiental X

Seguridad Vial y accidentes de transito X

Sub Programa de comunicacion e impactos sociales

Violencia de género, acoso, hostigamiento sexual. X

Difusién de codigo de conducta. X

La importancia del Buzén de quejas, su procedimiento de uso y responsable. | X

Adicionalmente, se debera considerar lo siguiente:

Capacitacion especifica a una actividad, herramienta y/o equipo: Antes que a cualquier
persona se le asignen tareas o trabajos asociados con la identificacion de peligros, prueba,
supervision, u otro tipo de trabajo que tenga que ver con equipos de alzado y grias
moviles, el uso de esmeril entre otros equipos y herramientas punzocortantes,
manipulacion de cargas, deberd ser capacitada para que obtenga la comprension,
conocimiento y habilidad para realizar tales tareas o trabajo de una manera segura. Si las
condiciones cambiaran, podria ser necesario capacitacion adicional.
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El personal debera estar capacitado en temas de procedimientos de demolicién, utilizacion
de maquinas para demolicidn, proteccién contra caidas, anclajes, sefializacion, seguridad
en el trabajo, etc.

El personal de almacenes y todo el personal de obra en general deberd recibir
capacitacion especifica sobre las Hojas de Seguridad MSDS del producto que manipula,
lo cual estard debidamente registrado.

Charlas motivacionales: Orientadas a fortalecer la autoestima, mejorar el estado de animo,
generar conductas positivas que mejoren el clima de trabajo, productividad, la salud fisica
y mental. La motivacion es también prevencion.

Pausas activas: Se deberan hacer breves descansos durante la jornada laboral para
recuperar energia, mejorar el desempefio y eficiencia en el trabajo, a través de diferentes
técnicas y ejercicios que ayudan a reducir la fatiga laboral, trastornos osteomusculares y
prevenir el estrés.

V. PROGRAMA DE CIERRE

5.1. Procedimientos de cierre

Los procedimientos de cierre, estan orientados a regular las actividades que se han de
realizar una vez finalizadas las actividades y abandono del proyecto como:

5.1.1. Sefializacion

e Las &reas seran sefializadas y delimitadas, prohibiendo el paso al personal
ajeno a las actividades de cierre, como una medida de prevencion para evitar
accidentes.

¢ Los elementos de sefalizacién deben ser de facil comprension y estar ubicados
a una altura que permita su visibilidad, deberan indicar las limitaciones de uso y
la clase de riesgo que se corre al utilizar o acercarse al sitio.

e La sefalizacion debera ser de caracter preventiva, reglamentaria e informativa.

5.1.2. Procedimientos de disposicion de residuos y restos de construccion.

e El contratista debera identificar y utilizar a su costo, botaderos para colocar
los residuos de materiales que se generen por efecto de la ejecucién del
mejoramiento, evitando en lo posible el impacto negativo sobre el medio
ambiente.

e Se debera especificar a donde van los residuos, la ubicacion del botadero, este
debe ser de acuerdo a las normas ambientales por el municipio y la ley
ambiental.

e Recojo y disposicion final; estas actividades también estaran sujetas al
subprograma de residuos sélidos por lo que se debera seguir los procedimientos
de dicho subprograma, a fin de mitigar los riesgos ambientales.

¢ Remocién y disposicion de suelos, trapos y marial contaminado sustancias
peligrosas, estos se dispondran en los contenedores propuestos, para luego ser
trasladados a un relleno de seguridad como lo dispone el subprograma de
manejo de residuos.

e El area utilizada debe quedar totalmente limpia de residuos sélidos y de todo
tipo de contaminacion, derrames de combustibles, aceites, lubricantes, etc.

51.3. Procedimientos de restauracion y reaprovechamiento

e Restauracion de accesos intervenidos durante la construccion.

e Todos los materiales que puedan reciclarse como contenedores, envases,
chatarra, cables, entre otros indicados en el sub programa de residuos sélidos,
seran recolectados en su totalidad y entregados a puntos de acopio, programas
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de reciclaje del gobierno local, recicladores formales, entre otros autorizados por
el MINAM.

e En caso existan espacios se plantara gras, de lo contrario se deberan instalar
jardineras para compensar la afectacion del jardin existente.

5.1.4. Seguimiento de deudas locales

e El contratista deberd monitorear los plazos y deudas contraidas por y con los
trabajadores durante la ejecucion y la cancelacion de la misma, para la etapa de
cierre, se debera asegurar el cumplimiento de los pagos a los proveedores
locales y externos de los servicios y/o alimentos.

VI. CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACION Y ESTIMACION DE COSTOS

El plazo de ejecucién del proyecto es de 45 dias calendario, es necesario que el contratista
desarrolle un cronograma detallado de los Programas y Subprogramas del PMAS en funcion a las
actividades que se implementara y el plazo de ejecucion, el cual debera ser remitido en un reporte
inicial como se describe en el punto 3.1 del presente plan.

Respecto a la estimacién de costos, el documento equivalente contempla la asignacion del
presupuesto para la asignacion del PMAS que debera ser asignado en el Plan de Trabajo a los
siguientes items, pudiendo variar de acuerdo a necesidad:

Cuadro 16. Presupuesto de implementacion del PMAS

N° Descripcion Cant.
1 Subprograma de manejo de residuos sdlidos.

1.1 | Tachos de plastico con pedal 20 L aprox. de colores 4
1.3 | Escoba de cerda negra x30 cm 2
1.4 | Recogedor 2
1.5 | Bolsa de polietileno negra 1
1.6 | Productos de limpieza (detergente 1Kg + lejia 1l) 1
1.7 | Papel toalla por rollos 5
1.8 | Alcohol en gel 2
1.9 | Papel higiénico 6
1.10 | Jabon liquido 3
1.11 | Pafo para limpieza multiuso 6
2 Sub Programa de seguridad y salud ocupacional

2.2 | Guantes de seguridad 12
2.3 | Barbiquejo elastico para casco 12
2.4 | Casco de seguridad 12
2.7 | Zapato de cuero con punta de acero para caballero 12
2.8 | Lente protector de plastico transparente 12
2.9 | Pantaldn de drill con cinta reflectiva para caballero 12
2.10 | Camiseta de algodon pique manga larga 12
2.11 | Protector auditivo tipo tapones de monopreno con corddn de poliéster 30
2.12 | Protector solar FPS 50 X 1L 2
2.13 | Repelente de mosquitos x 100ml 2
2.14 | Cortaviento de dril para uso debajo del casco 12
2.15 | Cinta de sefializacion de seguridad de plastico 400 mt Amarillo 1
2.16 | Malla Faena Rollo 50 yd 1 mt naranja 5
2.19 | Botiquin 1
Equipamiento basico para un botiquin de primeros auxilios (DS N° 011-2019-TR)

2.20 | Guantes quirdrgicos (Cajas por 100 unidades) 2
2.21 | Frasco de yodopovidoma 120 ml solucidn antiséptico 2
2.22 | Frasco de agua oxigenada mediano 120 ml 3
2.23 | Frasco de alcohol mediano 250 ml 2
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2.24 | Paquetes de gasas esterilizadas de 10 cm X 10 cm 12

2.25 | Paquetes de apdsitos 12

2.26 | Rollo de esparadrapo 5 cm X 4,5 m

2.27 | Rollos de venda elastica de 3 pulgadas X 5 yardas

2.29 | Paquete de algoddn x 100 g

4
6
2.28 | Rollos de venda elastica de 4 pulgadas X 5 yardas 6
6
4

2.30 | Venda triangular

2.31 | Paletas baja lengua (para entablillado de dedos) 50

2.32 | Frasco de solucidn de cloruro de sodio al 9/1000 x 1 litro 4
2.33 | Paquetes de gasa tipo jelonet (para quemaduras) 5
2.34 | Frascos de colirio de 10 ml 1
2.35 | Tijera punta roma 1
2.36 | Pinza 1
2.37 | Camilla rigida 1
2.38 | Respiradores para particulas de polvo caja de 50 mascarillas 2

3 Sub Programa de contingencias

3.1 Extintor PQS ABC 12Kg 1
3.2 | Trapo industrial x 5 kg 1
3.3 | Linterna Portatil Recargable LED 1
3.4 | Cono de seguridad de 28" 4
4 Sub Programa de seiializacion y seguridad via

4.1 | Letrero de sefializacion autoadhesivo en vinil 20 cm x 30 cm zona segura 1
4.2 | Letrero de sefializacion autoadhesivo en vinil 45 cm x 60 cm ruta de evacuacion 1
4.3 | Letrero de sefializacidon autoadhesivo en vinil 20 cm x 30 cm extintor 1
4.4 | Letrero de sefializaciéon autoadhesivo en vinil 20 cm x 30 cm botiquin 1
4.5 | Letrero de sefializacion de seguridad autoadhesivo en vinil 20 cm x 30 cm uso obligatorio de EPPs 1
4.7 | Letrero de sefializacion de seguridad autoadhesivo en vinil 40 cm x 60 cm prohibido arrojar basura al piso 1
5 Sub Programa de comunicacion y aspectos sociales

5.1 | Buzdn de sugerencias. 1
5.2 | Material para la difusion de los mecanismos de comunicacién (impresion de material de difusidn) 1
6 PROGRAMA DE DESARROLLO DE CAPACIDADES Y CAPACITACIONES

6.1 | Pizarra acrilica o mural (para difusion de informacion de RRSS, Medio Ambiente, SST, entre otros.)

7 VI. PROGRAMA DE CIERRE

7.1 | Disposicidn final de RRSS Peligrosos y de construccion (EO-R) 1
7.1 | Restauraciény cierre 1

Cabe precisa que los bienes como tachos de plastico, buzén de sugerencias, botiquin, camilla
rigida, extintor PQS ABC 12Kg vy linterna Portatil Recargable LED, deberan ser entregados al area
usuaria.
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FECHA DE LA INVESTIGACION FECHA EN QUE SE REALIZO EL INCIDENTE Y/O ACCIDENTE
- = REFERENCIA N° REGISTRO DE ACCIDENTE Y/O INCIDENTE
DIA MES ANO DIA MES ANO
DATOS DE LA PERSONA QUE REALIZO LA INVESTIGACION CARGO:
—_—
1. INFORMACION DE LA PERSONA QUE SE ACCIDENTO
APELLIDOS Y NOMBRES DEL TRABAJADOR ACCIDENTADO DNI FECHA DE NACIMIENTO EDAD TIPO DE VINCULACION
EMPLEADO  |_]|OBRERO L]
SEXO FECHA DE INGRESO A LA OBRA CARGO JORNADA HABITUAL TIPO DE CONTRATO ESTUDIANTE [ |SERVICIO ]
INDEPENDIENTE
. INFORMACION SOBRE EL ACCIDENTE
DIA FECHA DEL ACCIDENTE HORA DEL ACCIDENTE LUGAR DONDE OCURRIO EL ACCIDENTE
DENTRO DE LA OBRA | | FUERADELAOBRA |
RAZON SOCIAL O DOMICILIO (Direccion, Distrito, - N° TRABAJADORES DEL
DENOMINACION SOCIAL RUC Departamento, Provincia) TR0/ 0E ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO LABORAL
JORNADA EN QUE SUCEDE | ESTABA REALIZANDO SULABOR HABITUAL I CAUSO LAMUERTE DEL TRABAJADOR
NORMAL EXTRA | ss] [ n GCUAL? | | st ] N NO
TIPO DE ACCIDENTE
VIOLENCIA | | TRANSITO | | DEPORTIVO | | RECREACION | l PROPIO DEL TRABAJO I
INDIQUE CUAL SITIO (INDIQUE DONDE OCURRIO) TIPO DE LESION (MARQUE CUAL O CUALES)
[ALMACENES O DEPOSITOS L | FRACTURA L | ENVENENAMIENTO O !
[AREAS DE MANTENIMIENTO LUXACION INTOXICACION AGUDA O ALERGIA| O
A 5 TORCEDURA, ESGUINCE, DESGARRO MUSCULAR, GOLPE, CONTUSION O
PARQUEADEROS O AREAS DE CIRCULACION VEHICULAR . / }
[l HERNIA O LACERACION DE MUSCULO OTENDON | [] APLASTAMIENTO [
ESCALERAS L] SIN HERIDA LESIONES MULTIPLES L]
(OTRAS AREAS COMUNES CONMOCION O TRAUMA INTERNO EFECTO DE LAELECTRICIDAD | [ ]
(OTRO (Especificar) HERIDA QUEMADURA ]
TRAUMA SUPERFICIAL OTRO (Especificar) [
ASFIXIA ]
PARTE DEL CUERPO APARENTEMENTE AFECTADO: AGENTE DEL ACCIDENTE: MECANISMOS O FORMA DEL ACCIDENTE
(1) CABEZA [] (1) MAQUINAS Y/O EQUIPOS [ ] (1) CAIDA DE OBJETOS [
(2) PISADAS, CHOQUES O
(2) 0JO OJ (2) MEDIOS DE TRANSPORTE O s OJ
(3) CUELLO L] (3) APARATOS L] (3) ATRAPAMIENTOS L]
(4) TRONCO (Incluye espalda, columna vertebral, médula (4) SOBREESFUERZO, ESFUERZO
espinal, péivis) O] {4 HERRAMIENTAS, IMPLENENTOS O UTENSLIOS | ] EXCESIVO O FALSO MOVIMIENTO O
(5) TORAX [] (5) MATERIALES O SUSTANCIAS [ ] (5) EXPOSICION O CONTACTO O
(6 ABDOMEN OJ (6) AMBIENTE DE TRABAJO (Incluye superficies de O CONTEMPERATURA EXTREMA
(7) MIENBROS SUPERIORES ] E:fgfg:fb:'ear::;’;“e“e“' Hawsendledener, | | (6 EXPOSICION O CONTACTO. | —
(8) MANOS CONLAELECTRICIDAD =
(9) MIEMBROS INFERIORES (7) OTROS AGENTES NO CLASIFICADOS [ ] (7) EXPOSICION O CONTACTO
(10) PIES L] (8) AGENTES NO CLASIFICADOS POR FALTA DE 0 CON SUSTANCIAS NOCIVAS, O
(1) UBICACIONES MULTIPLES T DATOS RADIACIONES O SALPICADURAS
(12) LESIONES GENERALES UOTRAS L] (8) OTRO. (Especifique) L]
1il. DESCRIPCION DEL ACCIDENTE PERSONAS QUE PRESENCIARON EL ACCIDENTE
Des?rim'delal\@mmg el accidenl_e. Qué lo origin o causé (Responda a las preguntas qué ¢HUBO PERSONAS QUE PRESENCIARON EL ACCIDENTE? Sl L
paso, cuando, donde, como y porqué? NO L
APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS DOC. DE IDENTIDAD
CARGO FIRMA
DECLARACION:
|EXTRAIDO DE LAS DECLARACIONES: PERSONA R SPONSADLEDEL ORI
APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS DOC. DE IDENTIDAD
Antecedente: CARGO FIRMA
ACCIDENTE | | ACCIDENTE GRAVE | | ACCIDENTE MORTAL | ACCIDENTELEVE | INCIDENTE |
E— —
| IV.DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN EL INFORME
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V.DIBUJO O FOTOS (COLOCAR ACAEN FORMADO JPG O ANEXAR)

VI. DISENO ESQUEMATICO DEL ARBOL DE CAUSAS (COLOQUE EL ARBOL DE CAUSAS EN ESTE SITIO O ANEXAR)

FALTA DE CAUSAS CAUSAS ACCIDENTES PERDIDAS

S

VII. RESUMEN DE CAUSAS Y CONCLUSIONES (Las causas encontradas en el arbol colocarlas en sus respectivos campos)

CAUSAS INMEDIATAS CAUSAS BASICAS
CONDICION SUBESTANDAR ACTOS SUBESTANDAR FACTORES DE TRABAJO FACTORES PERSONALES

VIIl. MEDIDAS DE INTERVENCION NECESARIAS A IMPLEMENTAR BUSCANDO QUE EL EVENTO NO SE REPITA
TIPO DE CONTROL (Sefialar con unaX en AREA O PERSONA

CONTROLES AIMPLEMENTAR SEGUN LISTA donde aplica) FECHA DE EJECUCION FECHA DE EFECTIVIDAD DE | RESPONSABLE DE LA
PRIORIZAR CAUSAS VERIFICACION LA MEDIDA VERIFICACION DE LA
FUENTE | MEDIO| PERSONA EMPRESA

IX. PARTICIPANTES DE LA INVESTIGACION
NOMBRE CARGO FECHA DOC. IDENTIDAD FIRMA

g
Justici

No penales a través de la)

@ GRUPO BANCO MUNDIAL 45

ESPECIALISTA
AMBIENTAL

F.INOCENTE C.



y Derechos Humanos Justicla

Lo . | Ministerio Programa modernizacidn del e e EJE NO PENAL
% PERU | de Justicia sistermna de Administracsdn de ; / .
“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

ANEXO 2. PRACTICAS AMIGABLES EN LA ADECUACION TECNOLOGICA PARA
IMPLEMENTACION DEL EJE

El objetivo es establecer acciones orientadas a la adecuada gestion de la energia, que
permitan su conservacion y la no emisibn de compuestos que contribuyan al
calentamiento global y sustancias peligrosas durante la etapa de operacion del programa
y criterios para la adquisicion de equipos tecnoldgicos

2.3. Criterios para la adquisicion de equipos tecnoldgicos

A menor consumo de energia, mas eficiente sera un equipo, por ende, el impacto de
consumo, la emision de gases de efecto invernadero y el costo sera menor, por lo que
es importarte considerar este criterio para la compra de equipos tecnolégicos.

En este sentido, solo se debera realizar la compra de equipos con etiqueta verde o
equipos con Etiquetado de Eficiencia Energética (EEE) A, By C, de acorde a la categoria
definida por el Reglamento Técnico sobre el etiquetado de eficiencia energética para
equipos energéticos (DS N° 009-2017-EM), que presenta informacion respecto del
consumo de energia y el rango de eficiencia energética de los equipos energéticos.
Adicionalmente, es recomendable considerar las siguientes opciones para cada tipo de
equipo:

2.4.1. Para equipos de iluminacion

e Adquisicién de luces LED certificadas; el costo de los LED para funcionar es
aproximadamente un 75 % menor que las bombillas incandescentes, y duran
seis veces mas, ya que generan en promedio 75 % menos de calor reduciendo
la energia demandada por el sistema de enfriamiento. Otros beneficios de los
LED es que incluyen una capacidad de atenuacién superior a la de las CFL
(Lampara fluorescente compacta), poseen mejor calidad de color, no contienen
mercurio y requieren menos cambios que las lamparas incandescentes, lo que
permite ahorrar en costos de mantenimiento y mano de obra. Ademas, estan
disponibles en distintas formas y tamafios para cualquier aplicacién; incluidas
las lamparas empotradas, circuitos de iluminacion, lamparas de mesa, entre
otras. Incluso puede encontrar bombillas certificadas con iluminacion regulable.

e Adquisiciéon de bombillas T8, T5 fluorescentes con balastros electréonicos de
estado solido; las bombillas fluorescentes T5 (menos de 1" de diametro) y T8
(1" de didmetro) con balastos electrénicos modernos usan menos energia que
las bombillas fluorescentes antiguas T12 (1,5 de diametro) y emiten la misma
cantidad de luz.

e Adquisicion de controles de iluminacién que respondan a la luz del dia
(fotocélulas); son basicamente sensores que responden al cambio de intensidad
de la luz del ambiente, funcionan detectando los niveles de luz y reaccionando
de acuerdo a su programacion, modelo y funcionalidad.

¢ Adquisicion de sensores de movimiento; eficientes para las &reas concurridas,
para que la iluminacion se apague automaticamente cuando no se detecte
movimiento.
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ANEXO 3. FORMATO ESTANDAR PARA EL REPORTE DE INFORMACION

Criterios de Cumplimiento Puntaje RESUMEN
Excelente, cumple con todos los criterios con que ha sido evaluado el 4 CUMPLIMIENTO DIAGNOSTICO
elemento
Bueno, cumple con los principales criterios de evaluaciéon del EN NO P
elemento, existen algunas debilidades no criticas 3 &l N PROCESO | APLICA CALIAEAEEN
Regular, no cumple con algunos criterios criticos de evaluacién del 2 0 0 0 0 0%
elemento
Pobre, no cumple con la mayoria de criterios de evaluacion 1
No existe evidencia alguna sobre el tema 0

CUMPLIMIENTO

INDICADOR OBSERVACION
S| EN NO CALIFI-
PROCESO | APLICA [{ofXei[o)\]

Sub Programa de manejo de residuos sélidos

Se realizé acciones de minimizacién y segregacion en la fuente,
almacenamiento temporal y recoleccién implementando las medidas
del punto 2.2.7.1y 2.2.7.2.

Se realiza el correcto transporte y disposicion final de los residuos
solidos, implementando las medidas del punto 2.2.7.5y 2.2.7.6.

De haberse generado residuos de aparatos eléctricos y electrénicos
se implementaron las medidas contempladas en el punto 2.2.8.3

De haberse generado residuos peligrosos se implementaron las
medidas contempladas en el punto 2.2.9.3.

De haberse generado residuos contaminados por aceites y grasas se
implementaron las medidas contempladas en el punto 2.2.9.4.

Se imple mentaron las medidas y consideraciones para el manejo de
residuos sélidos de construcciéon y demolicién del punto 2.2.10.

Se realizaron practicas de reaprovechamiento contemplados en el
punto 2.2.11.

Se adjunta al reporte, evidencias como fotografias de la
implementacién de medidas, registro de inspecciones, cargo de
entrega del manifiesto de residuos sélidos aprovechables, certificado
de autorizacién de la EO-RS, certificado de la disposicion final en un
relleno sanitario autorizado, otros.

Sub Programa de control de emisiones

Se implementaron las medidas para el control de emisiones detalladas
en el punto 2.4.4.

Se adjunta al reporte, evidencias de la implementacién de medidas,
programa de mantenimiento de vehiculos y equipos, guias y/o facturas
del servicio de mantenimiento, otros.

Sub Programa de control de ruido

Se implementaron las medidas para el control de emisiones detalladas
en el punto 2.5.4.

Sub Programa de seguridad y salud ocupacional

Se realiz6 correctamente la identificacion de peligros y evaluacién de
riesgos laborales acorde a las actividades desarrolladas, siendo
plasmados en una matriz de Identificacién de Peligros, Evaluaciéon de
Riesgos y Medidas de Control (IPERC) y mapa de riesgo, que son de
conocimiento de todo el personal y difundidos ampliamente.

Se cuenta con procedimientos escritos de seguridad y salud en el
trabajo (ver punto 2.7.6.), aprobados y que es implementado acorde a
las actividades que se desarrollan.

El personal cuenta con todos los equipos de proteccién individual (EPI)
gue amerita el riesgo de las actividades desarrolladas y que considera
las recomendaciones del punto 2.7.7.1.

Se garantiza los accesos, vias de circulacion y el transito peatonal
seguro dentro del lugar de trabajo y zonas colindantes, considerando
las recomendaciones del punto 2.7.7.2. y 2.7.7.3.

Se brindan servicios de bienestar, iluminacién y ventilaciéon adecuada,
proteccién contra la radiacién solar, desarrollandose las actividades
en un ambiente de trabajo limpio y ordenado (ver puntos 2.7.7.4.-
2.7.7.6.-2777y27.7.8.).

Se realizaron inspecciones internas de Seguridad y Salud en el
Trabajo, orientadas a revisar los equipos de protecciéon personal,
identificar nuevos riesgos potenciales, la operatividad de los equipos,
otros.
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De haberse producido un accidente o incidente, se procedi6é conforme
lo establecido por ley, respecto a la comunicacién, notificacion e
Investigacion, documentacién y deméas procedimientos indicados en
el punto 2.7.7.11.

Se adjunta al reporte, evidencias como fotografias de la
implementacion de medidas, registro de accidentes de trabajo,
enfermedades ocupacionales, incidentes peligrosos y otros
incidentes, registro de examenes médicos ocupacionales, registro de
inspecciones internas de seguridad y salud en el trabajo, registro de
equipos de seguridad o emergencia, registro de induccion,
capacitacién, charlas matutinas, entrenamiento y simulacro de
emergencia, otros.

Sub Programa de contingencias

Se realiz6 la identificacién de los eventos susceptibles a ocurrir e
implementaron las medidas del punto 2.8.7.

Se conformé y capacito al personal que conforma la brigada de
emergencia.

Se cuenta con los equipos y materiales necesarios para aplicar
efectivamente el programa de contingencias.

De haber ocurrido una contingencia se procedi6 con los
procedimientos antes, durante y después de la emergencia, detallados
en el punto 2.8.9.

Se adjunta al reporte acta de conformacion de brigadas, registro de
capacitaciones y/o simulacro, evidencia fotografias de la
implementacion, otros.

Sub Programa de sefializacion

Se cuenta con sefializacién en materia de seguridad y salud en el
trabajo, sefializacion ambiental, sefializacion ante contingencias, de
seguridad vial, otros.

La sefializacién cumple con las caracteristicas, dimensiones y deméas
criterios descritos en el punto 2.9.4.

Sub Programa de comunicacion y aspectos sociales

Se establecié mecanismos para la comunicacion e interaccién con la
poblacién ubicada en el area de influencia, considerando el punto
2.10.3

Se identificé los posibles impactos sociales a la poblacién ubicada en
el area de influencia e implemento las medidas de mitigacion
detalladas en el punto 2.10.4.

Se realiza el seguimiento a las deudas locales contraidas por los
trabajadores.

Se gestiond las quejas y reclamos adecuadamente de acuerdo al
mecanismo definido, considerando lo indicado en el punto 2.10.7.

Se dio prioridad a la contratacién de mano de obra local.

Se cuenta con un cédigo de conducta, que incluye sanciones por
comportamientos inadecuados, deudas locales, violencia de género,
acoso, hostigamiento sexual, discriminacién, desde o hacia la
poblacién y demas prohibiciones detalladas en el inciso 2.7.7.16.

Se adjunta reportes de quejas y reclamos, incluyendo quejas sobre
acoso, hostigamiento o violencia de género, cédigo de conducta y
reporte de sanciones en caso de infracciones.

PROGRAMA DE DESARROLLO DE CAPACIDADES Y CAPACITAC

Se capacit6, instruyd, concientizé al personal en aspectos de salud,
medio ambiente, quejas y reclamos, acoso y violencia de género y
seguridad
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